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ausicade certificadoea afical

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

dade de Sao Paulo torna publ

conforme aprovacéo do Conselho Técnicc

;essao de 23/7/2021

ieriodo das 8 horas do dia 27/07/2021 as 17 horas do dia
TO/UB/2021 (A

0 Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Uni-
versidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovacdo do Conselho Técnico-Administrativo,
em sessdo de 23/7/2021, estarao abertas por 15 (quinze) dias,
no periodo das 8 horas do dia 27/07/2021 as 17 horas do dia
10/08/2021 (horario de Brasilia), as inscri¢des para o processo
seletivo para a contratacdo de 1 (um) docente por prazo deter-
minado, claro temporario n° 1260324, como Professor Contra-
tado Ill (MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), ou
como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com
titulo de Mestre), junto ao Departamento de Engenharia Elétrica
e de Computacdo, com jornada de 12 (doze) ou 8 (oito) horas
semanais de trabalho, conforme opgéo do candidato convocado
para contratacdo, nos termos do inciso Il do art. 8°-A da Reso-
lugdo n° 5.872/10 (modificado pela Resolugdo n° 7.335/17) e
alteragdes posteriores, bem como das Resolugdes n° 7.354/17 e
8.002/20. O salario para Professor Contratado Ill (MS-3.1, para
os contratados com titulo de Doutor) é R$ 1.918,72, (caso haja
opgao pela jornada de 12h semanais) ou R$ 1.279,15 (caso haja
opcdo pela jornada de 8h semanais); o salario para Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre)
& R$ 1371,79 (caso haja opgéo pela jornada de 12h semanais)
ou R$ 914,53 (caso haja opcao pela jornada de 8h semanais),
tendo como referéncia o més de maio de 2019.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da EESC ap6s o término do periodo de inscri¢des e de
acordo com os termos das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. 0s pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Escola de Engenharia de
S&o Carlos, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, CRNM ou passaporte);

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliagéo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condi¢bes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo ter validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: ofs) candidato(s) aprovado(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

| - SEL0310 Ondas Eletromagnéticas

Il - SEL0369 Micro-ondas

Il - SEL0371 Sistemas de Comunicacao

IV - SEL0386 Redes Moveis de Comunicacao

V - SEL0387 Computagdo Mével

VI - SEL0413 Telecomunicacdes

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicaces, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de nao haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes serd realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrénicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 4)

I1. Prova Didatica (peso 4)

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacéo a
distancia.

6.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato a disponi-
bilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distdncia serd
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
¢am a adequada participagdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selecdo.

6.1.8. A Comisséo de Selecdo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboragéo de listas de pontos;

Il - a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestagdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao
de Selecao, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horério estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.3.5. Se 0 nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrigéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

6.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola de Engenharia de Sao Carlos e, para o
calculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo serd o seguinte:

- Linhas de transmissao: modelo e parametros, propagacao
de onda, equagdes de onda, impedancia, carta de Smith, tran-
siente, tipos;

- Propagacdo de ondas planas: polarizagdo, equagdes de
onda, condi¢des de contorno, meios dielétricos, condutores e
dissipativos, reflexao, transmissao e difragéo;

- Guias de onda dielétricos: planar e fibra dptica;

- Andlise de circuitos de micro-ondas: parametros de
espalhamento;

- Dispositivos passivos de micro-ondas: adaptadores de
impedancias, filtros, acopladores, divisores de poténcia;

- Descricdo dos sistemas moveis: Célula, cobertura, seto-
rizacdo, reutilizagdo de frequéncias, capacidade de trafego,
sinalizacao;

- Técnicas de acesso ao meio em telecomunicacdes: FDMA
(frequency division multiple access), TDMA (time division multi-
ple access), CDMA (code division multiple access);

- Tecnologia Bluetooth: principios, especificacoes técnicas
e aplicacdes;

- Tecnologia Wifi: principios, especificagdes técnicas e apli-
cagoes;

- Antenas: a) radiacdo eletromagnética; b) caracteristicas:
impedancia; ganho; diretividade; diagrama de radiacao; c) tipos.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Escola de Engenharia de Sdo Carlos e as publicagdes no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participagdo do candidato nas provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comissdo de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da Escola de Engenharia de Séo Carlos, para fins de
homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2021, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogagéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de S&o Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. S&o condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
no Servico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Enge-
nharia de Séo Carlos da Universidade de Sao Paulo, pelo e-mail

colegiados@eesc.usp.br.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAc-25/2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Escola de Engenharia de Sao Carlos da Univer-
sidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados que,
conforme aprovacdo do Conselho Técnico-Administrativo, em
sessdo de 23/7/2021, estardo abertas por quinze dias, no periodo
das 8 horas do dia 27/07/2021 as 17 horas do dia 10/08/2021
(horario de Brasilia), as inscricdes para o processo seletivo para
a contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado, claro
temporario n® 1260332, como Professor Contratado Il (MS-3.1,
para os contratados com titulo de Doutor), ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mes-
tre), junto ao Departamento de Engenharia de Materiais, com
jornada de 12 (doze) ou 8 (oito) horas semanais de trabalho,
conforme opcdo do candidato convocado para contratacao,
nos termos do inciso Il do art. 8°-A da Resolugdo n° 5.872/10
(modificado pela Resolugdo n° 7.335/17) e alteragdes posterio-
res, bem como das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20. O salario
para Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor) é R$ 1.918,72, (caso haja opcao pela jornada
de 12h semanais) ou R$ 1.279,15 (caso haja opgéo pela jornada
de 8h semanais); o salario para Professor Contratado Il (MS-2,
para os contratados com titulo de Mestre) é R$ 1371,79 (caso
haja opgéo pela jornada de 12h semanais) ou R$ 914,53 (caso
haja opgéo pela jornada de 8h semanais), tendo como referéncia
0 més de maio de 2019.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da EESC ap6s o término do periodo de inscri¢des e de
acordo com os termos das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Escola de Engenharia de
Sdo Carlos, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, CRNM ou passaporte);

1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso IIl, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagao sobre homologagao quando a concesséo do titulo
de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no ambito
da Instituicao de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal
homologag&o implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢éo do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadofs),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

I. - SMMO0156 — Fadiga e Fratura dos Materiais;

Il. - SMM0328 — Comportamento Mecanico dos Materiais;

III. - SMM0174 — Comportamento Mecanico dos Materiais;

IV. - SMM0193 — Engenharia e Ciéncia dos Materiais I;

V. - SMM0334 — Corrosao e Protecdo Contra a Corrosao;

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicages, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria 0 maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes serd realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros

meios eletrdnicos de participacao a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 4)

1. Prova Didatica (peso 4)

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de participagdo a
distancia.

6.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato a disponi-
bilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

6.1.8. A Comisséo de Selecao se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substitui¢do
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecéo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissé&o apreciara:

| - produgédo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao
de Selecao, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horério estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola de Engenharia de S&o Carlos e, para o
calculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

* Macro e micro aspectos da fratura por fadiga. Critérios de
projetos para evitar falhas por fadiga. Fundamentos da meca-
nica da fratura e sua aplicacdo no processo de crescimento de
trinca por fadiga. Conceitos de fadiga de baixo e alto ciclo. Efeito
do entalhe, ambiente e temperatura no comportamento em fadi-
ga. Mecanismo de nucleaggo e crescimento de trinca por fadiga.
Métodos de analise de falhas por fadiga. Exemplos de casos de
falhas por fadiga em estruturas e componentes. Métodos de
medidas e analise de resultados de ensaio de fadiga.

e Estados de tensdo e deformacdo. Aspectos macro e
microscopicos da fratura por fadiga em metais. Fadiga de alto
ciclo/ metodologia tensdo-vida. Fadiga de baixo ciclo/ meto-
dologia deformacdo-vida. Efeito da sobrecarga na propagagéo
de trinca por fadiga. Fadiga em carregamentos com Amplitudes
Variaveis. Comportamento dependente do tempo, fluéncia e
relaxagdo. Campo de tenséo elastico e plastico em torno de uma
trinca. Mecénica da fratura linear elastica. Mecanica da fratura
elasto-plastica (CTOD, J). Determinagédo do fator de intensidade
de tensdo critico. Ensaios praticos para determinagdo da tena-
cidade a fratura elastica linear e elastoplastica. Propagacao de
trinca por fadiga e suas variaveis. Corrosdo sob tenséo. Aplica-
¢Oes praticas da mecanica da fratura em projeto de engenharia.

o Estrutura dos solidos cristalinos. Nucleacao e crescimento
de gréo. Imperfeicdes em solidos / Difusdo / Discordancia /
Mecanismos de aumento de resisténcia. Diagramas de Fases.
Técnicas de preparacdo metalografica. Diagrama Fe-C e trans-
formagbes de fases. Microestruturas de equilibrio de agos
Carbono. Propriedades mecénicas dos agos: Tracdo, Dureza,
Impacto. Ferros Fundidos. Deformacdo a quente e a frio dos
metais. Metalografia Quantitativa. Tratamentos térmicos de ligas
metalicas - Diagramas TTT / Témpera. Microestrutura de acos
normalizados/temperados. Témpera e revenimento dos acos car-
bono e ferramenta. Meios de resfriamento. Microestruturas dos
acos temperados e revenidos. Agos ferramenta. Temperabilidade.
Ensaio Jominy. Acos Inoxidaveis. Tratamentos termoquimicos.
Solubilizagdo e precipitagdo. Ligas néo ferrosas.

o Selecdo de materiais metalicos resistentes a corroséo. Pas-
sividade, sensibilizacdo e corroséo a quente. Corrosao de metais.
Consideragdes eletroquimicas. Potenciais de eletrodo. Série de
pontenciais de eletrodo padrdo. Influéncia da concentracao e
da temperatura sobre o potencial de eletrodo. A série galvanica.
Taxas de corrosdo. Polarizacdo. Taxas de corrosdo a partir de
dados de polarizagdo. Diagrama de Porbaix. Curvas de polariza-
¢do anddica. Impedancia eletroquimica. Ambientes de corrosao.
Formas de corrosao. Fragilizacdo por hidrogénio.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Escola de Engenharia de Sao Carlos e as publicagdes no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo.
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