UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS
Edital ATAC-24/2023

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor da Escola de Engenharia de S&o Carlos (EESC) da Universidade de
Sao Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme aprovacao “ad
referendum” do Conselho Técnico-Administrativo da EESC, em 6/7/2023,
estardo abertas por 12 dias, no periodo das 8h (horario de Brasilia) do dia
10/7/2023 as 17h (horario de Brasilia) do dia 21/7/2023, as inscricdes para o
processo seletivo para a contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado,
claro temporario n° 1268066, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para 0s
contratados com titulo de Doutor), com o salario de R$ 2.558,68, ou como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com o salario de R$ 1.829,32, referéncia més de maio de 2023, com jornada de
12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Engenharia
de Transportes, nos termos da Resolucdo n° 8.362/2023, bem como da
Resolucdo n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais, notadamente o da
impessoalidade.

1. Os membros da Comisséo de Selecdo serao indicados pelo CTA da Escola
de Engenharia de S&o Carlos apés o término do periodo de inscricdes e de
acordo com os termos da Resolucéo n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deveréo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o
candidato preencher os dados pessoais solicitados e anexar 0s seguintes
documentos:

I. Documento de identidade oficial,
Il. CPF (para candidatos brasileiros);

[ll. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado IlI)
ou Mestre (para Professor Contratado Il), outorgado ou reconhecido pela USP
ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricbes pelo correio, e-mail, fax, ou
gualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverao
apresentar solicitagdo para que se providenciem as condicoes
necessarias para a realizacdo das provas.


about:blank

2.3. Para fins do inciso lll, ndo serdo aceitas atas de defesa sem
informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do titulo de
Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de
gue neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal homologacéo
implicaréa o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza¢&o do upload
de cada um de seus documentos no campo especifico indicado pelo
sistema constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando
o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de upload de
documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o
indeferimento de sua inscricao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresentacido de
seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo
legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se ndo sanar
durante o prazo de inscricbes eventual irregularidade de upload de
documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢cdo seré indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos
pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo
ou indigena manifestard seu interesse em participar da pontuacao
diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados
pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos fenotipicos que o
caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo candidato que
manifestar seu interesse em patrticipar da pontuacéo diferenciada sera
sujeita a confirmacao por meio de banca de heteroidentificacao.

2.10. Na hipotese de ndo confirmacdo da autodeclaracéo de pertenca
racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servi¢o ou
emprego publico, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

2.11. Para confirmacéo da autodeclaracdo do candidato indigena sera
exigido, no ato da inscricdo, o Registro Administrativo de Nascimento
do indio - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo
de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.
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2.12. SituacOes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de
Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a confirmacdo da
autodeclaragcdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de comunidades,
associacOes e/ou organizacOes representativas dos povos indigenas
das respectivas regides, sob as penas da Lei.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacao do aprovado.

4. Atribuicdo da funcéo: o candidato aprovado, ao ser contratado, devera
ministrar as seguintes disciplinas:

I.  STT0405 Planejamento e Analise de Sistemas de Transportes;
[I. STT0610 Logistica e Transportes;
[ll.  STT0182 Mobilidade Urbana e Redes de Transporte.

5. O processo seletivo sera processado por meio de avaliacdes sucessivas de
candidatos, agrupados em conformidade com sua titulacéo.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados para as
provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagbes, o0s candidatos
habilitados serao classificados, da seguinte forma:

l. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior nimero de
indicacgdes, de acordo com as notas conferidas pelos examinadores;

Il. O segundo colocado sera o candidato que obteria 0 maior numero
de indicagbOes, de acordo com as notas conferidas, caso o primeiro
colocado nao tivesse participado das avaliagoes;

1. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamente,
seguindo o0 mesmo método previsto no inciso 1.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera ao
desempate com base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convocacdes para a
contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso
nenhum dos candidatos habilitados atenda a convocacdo para
contratacao, sera iniciada a segunda etapa de avaliacdes, convocando-



se para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo de
Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de acordo com o
disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira
etapa de avaliacdes sera realizada com os candidatos portadores do
titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte
conformidade:

I.  Prova Escrita (peso 2)
[I.  Prova Didética (peso 4)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do processo
seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
paragrafo unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela
darad conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas
antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos
candidatos a realizac@o de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o0 ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragéo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap0s o sorteio, serd permitida
a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo Ihe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderéo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas ao
texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comissao
de Selecéo, individualmente.



6.2. A prova didatica serd publica, com a duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o
programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e quatro)
horas apdés o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacéo de outras atividades.

6.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que julgar
necessario.

6.2.3. O candidato poderd propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegacéao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.2.5. Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscri¢éo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao de Selegéo devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aguém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero
ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com aproximacao até a
primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente da divisdo sera a
soma dos pesos das provas, sendo considerados habilitados os candidatos que
alcancarem nota minima sete da maioria dos examinadores e observada a
eventual aplicacdo da pontuacéo diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a
pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

em que:



* PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas de todos os
candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em
participar da pontuagao diferenciada.

« MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, ou seja, os
gue nédo atingiram a pontuacdo minima referida neste Edital. Entende-
se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que
nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao
participar da pontuagao diferenciada.

« MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A férmula para aplicacao da pontuacéo diferenciada as notas finais
de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

em que:

« NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apés a aplicagdo da
pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do candidato,
limitada a nota maxima prevista em edital. Ao término do processo
seletivo, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera
aplicada a pontuacéao diferenciada.

8.3. Os caélculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2 devem
considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos) devem ser arredondadas para o namero inteiro
subsequente.

8.4. A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste artigo aplica-se a
todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que tenham atingido o
desempenho minimo estabelecido no edital do certame, considerada,
para este ultimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacéo
diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a pontuacao
diferenciada.

8.6. A pontuacéo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de
céalculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da
concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacdo média da
concorréncia ampla).

9. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:



|. Sistemas de Transporte: visdo sistémica; capacidade e nivel de servico;
custos e tarifas; planejamento estratégico, tatico e operacional; terminais
de transporte; modelos de previsdo de demanda; avaliacéo
socioeconémica e ambiental de projetos; mobilidade urbana sustentavel
e seus indicadores.

Il. Transporte Publico Urbano de Passageiros: caracteristicas dos
principais modos; nocdes sobre projeto de redes; planejamento e
programacao da operacao.

lll. Sistemas Logisticos: planejamento e operacdo; localizacao,
dimensionamento e operagdo de instalacdes; projeto de redes;
roteirizacao de veiculos; gestédo da cadeia logistica.

IV. Modelos de otimizacdo e heuristicos aplicados a Engenharia de
Transportes e sistemas logisticos.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do
processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da Escola de
Engenharia de Sao Carlos, e as publicacdes no Diario Oficial do Estado de Sdo
Paulo.

11. O ndo comparecimento do candidato as provas programadas implicara
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comisséo de Selecdo sera apreciado pelo CTA da Escola de
Engenharia de Séo Carlos, para fins de homologacao, apés exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a partir da data do
exercicio e até 31/12/2023, com possibilidade de prorrogacfes, desde que a
soma dos periodos obedeca aos limites da legislacdo vigente a época de cada
prorrogacao e que estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao
Estatuto dos Servidores da Universidade de Sao Paulo e vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social - RGPS.

15. S&o condi¢des de admissao:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacgéo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego
ou funcéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e
convocado para contratacdo, apresentar visto temporario ou permanente que
faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Maiores informacfes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdo dos interessados na Assisténcia Académica da



Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de Sao Paulo, pelo e-
mail colegiados@eesc.usp.br.
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segunda-feira, 10 de julho de 2023

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA — EEL/USP

EDITAL ATAC/EEL/USP — 24/2023 (Proc.
2023.1.245.88.1)

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO AO CONCURSO DE
LIVRE-DOCENCIA JUNTO AO DEPARTAMENTO DE ENGENHA-
RIA DE MATERIAIS - LOM.

0O Diretor da Escola de Engenharia de Lorena da Universida-
de de Sao Paulo — EEL/USP torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o deliberado pela Congregacdo em sesséo
ordinaria realizada em 26/05/2023, estarao abertas, pelo prazo
de 15 (quinze) dias, com inicio as 9 horas (horario de Brasilia)
do dia 17/07/2023 e término as 16 horas (horario de Brasilia)
do dia 31/07/2023, as inscri¢des ao concurso publico de titulos
e provas para concessao do titulo de Livre Docente junto ao
Departamento de Engenharia de Materiais — LOM, nos termos
do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP. O con-
curso estara aberto nas areas de conhecimento e conjunto de
disciplinas abaixo discriminadas:

1) Area de conhecimento: Processamento de Ceramicas.

Conjunto de disciplinas: LOM3073 — Processamento de
Ceramicas | e LOM3074 — Processamento de Ceramicas Il.

2) Area de conhecimento: Transformacdes de Fases e Rea-
¢es no Estado-Sélido

Conjunto de disciplinas: LOM3003 - Cinética de Transfor-
magdo em Materiais; LOM3045 — Solidificagdo e LOM3013
- Ciéncia dos Materiais.

3) Area de conhecimento: Propriedades Mecénicas.

Conjunto de disciplinas: LOM3036 — Propriedades Mecani-
cas e LOM3107 - Mecanica dos Solidos Deformaveis.

4) Area de conhecimento: Propriedades Fisicas de Mate-
riais.

Conjunto de disciplinas: LOM3215 — Fisica do Estado Sélido
e LOM3106 - Ciéncia dos Materiais Computacional.

5) Area de conhecimento: Materiais Poliméricos

Conjunto de disciplinas: LOM3058 — Quimica de Polimeros
e LOM3059 - Processamento de Polimeros.

O concurso serd regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Engenharia de Lorena.

1. Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Escola de Engenharia de Lorena,
Prof. Dr. Silvio Silverio da Silva, contendo dados pessoais, a area
de conhecimento e conjunto das disciplinas do Departamento a
que concorre, acompanhado dos seguintes documentos (frente
e verso quando houver):

| — documentos de identificacao (RG e CPF ou passaporte);

Il — memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais de informagGes que permi-
tam avaliagdo seus méritos, em formato digital;

1l — prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV — tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em portugués, em formato
digital;

V — elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso I, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados
até o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso;

VI — prova de quitagdo com o servico militar para candida-
tos do sexo masculino;

VIl — certiddo de quitagdo eleitoral ou certiddo circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigdes.

§ 1° - No memorial previsto no inciso Il, o candidato devera
salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes
para o ensino.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defe-
sa sem informagdo sobre homologagéo quando a concesséo
do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacéo sobre tal
homologag@o implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos VI e VI, desde que as
tenham cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos VI, VIl e VIII, devendo comprovar que se
encontram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

§ 7° - Nao serdo aceitas inscricdes pelo correio, e-mail
ou fax.

§8°-Ede integral responsabilidade do candidato a rea-
lizacdo do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdi-
gital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de
que a realizagdo de upload de documentos em ordem diversa
da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual
irreqularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscricdes serao julgadas pela Congregagao da Escola
de Engenharia de Lorena, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisdo em edital.

§ 1° - O concurso devera realizar-se no prazo maximo de
cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no Diario
Oficial do Estado da aprovacdo das inscricdes, de acordo com o
artigo 166, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

§ 2° - E de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de todas as etapas referentes ao concurso
no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, Caderno Executivo
I1I, Secdo ‘Concursos’, Subsecdo ‘Universidade de Sao Paulo’.

3. 0 concurso a que se refere o presente Edital constara das
provas que adiante seguem, com pesos iguais:

| - prova escrita;

Il - defesa de tese original ou de texto que sistematize
criticamente a obra do candidato ou parte dela;

Il - julgamento do memorial com prova publica de argui-
cao; e

IV - avaliagdo didatica.

§ 1° - A convocacao dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

§ 1° - A comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo.

§ 2° - O candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
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se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a pro-
cedéncia da alegagdo.

§ 3° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

§ 4° - Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 5° - As anotagGes efetuadas durante o periodo de consul-
ta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser fei-
tas em papel rubricado pela Comisséo e anexadas ao texto final.

§ 6° - A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comisséo Julgadora ao se abrir a sesséo.

§ 7° - Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da Comisséo Julgadora.

5. Na defesa publica de tese ou de texto elaborado os
examinadores levardo em conta o valor intrinseco do trabalho,
o dominio do assunto abordado, bem como a contribuicao origi-
nal do candidato na area de conhecimento pertinente.

6. Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas
as seguintes normas:

| - a tese ou texto serd enviado a cada membro da comisséo
julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizagdo da prova;

Il - a duracdo da arguicdo ndo excederd de trinta minutos
por examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a
resposta;

Il - havendo concordéncia entre o examinador e o candi-
dato, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado
o prazo global de sessenta minutos.

7. 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publi-
ca de arguicéo serdo expressos mediante nota global, atribuida
apos a arguicao de todos os candidatos, devendo refletir o
desempenho na arguicao, bem como o mérito dos candidatos.

§ 1° — O mérito dos candidatos sera julgado com base no
conjunto de suas atividades, que poderdo compreender:

I - producdo cientifica, literdria, filosofica ou artistica;

I - atividade didatica;

Il - atividades de formacao e orientacao de discipulos;

IV - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2° — A comiss&o julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencao do titulo de doutor.

8. A prova de avaliacdo didatica destina-se a verificar a
capacidade de organizacdo, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato.

§ 1°- A prova de avaliacao didatica sera publica, correspon-
dendo a uma aula no nivel de pés-graduacdo, com a duracéo
minima de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara
sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada,
nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP e das
seguintes normas:

| — a Comissdo Julgadora, com base no programa do
concurso, organizard uma lista de dez pontos, da qual os
candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do
sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a pro-
cedéncia da alegacéo;

Il — a realizagdo da prova far-se-a vinte e quatro horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se 0 nlimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero
ao candidato na respectiva prova;

VIII - as notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

§ 2° - Cada membro da Comissao Julgadora podera formu-
lar perguntas sobre a aula ministrada, ndo podendo ultrapassar
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual
tempo para a resposta.

9. 0 julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito de
acordo com as seguintes normas:

| — a nota da prova escrita sera atribuida apo6s concluido o
exame das provas de todos os candidatos;

Il - a nota da prova de avaliagdo didatica sera atribuida
imediatamente apés o término das provas de todos os can-
didatos;

Il - o julgamento do memorial e a avaliagdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos
termos do item 7 deste edital;

IV — concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os
candidatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribui-
¢do da nota correspondente.

10. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

11. Ao término da apreciacdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que serd a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

12. Findo o julgamento, a Comissdo Julgadora elaborara
relatério circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1°- Poderao ser anexados ao relatério da Comissao Julga-
dora relatorios individuais de seus membros.

§ 2° - O relatorio da Comisséo Julgadora sera apreciado
pela Congregagdo, para fins de homologagdo, apds exame
formal, no prazo maximo de sessenta dias.

13. O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comissao Julgadora em sesséo publica.

Paragrafo Gnico — Serdo considerados habilitados os can-
didatos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

14. Quaisquer outras informacdes relativas ao concurso
poderéo ser obtidas no Servico de Assisténcia a Colegiados e
Concursos, Area | da EEL/USP, telefones (12) 3159-5170 / (12)
3159-5039 ou pelo e-mail: sacc@eel.usp.br.

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA — EEL/USP

EDITAL ATAC/EEL/USP — 25/2023 (Proc.
2023.1.242.88.2)

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO AO CONCURSO DE
LIVRE-DOCENCIA JUNTO AO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
QUIMICA - LOQ.

0 Diretor da Escola de Engenharia de Lorena da Universida-
de de Sao Paulo — EEL/USP torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o deliberado pela Congregacdo em sesséo
ordinaria realizada em 26/05/2023, estardo abertas, pelo prazo
de 15 (quinze) dias, com inicio as 9 horas (horario de Brasilia)
do dia 17/07/2023 e término as 16 horas (horario de Brasilia)
do dia 31/07/2023, as inscri¢des ao concurso publico de titulos
e provas para concessdo do titulo de Livre Docente junto ao
Departamento de Engenharia Quimica — LOQ, , nos termos do
art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP. O concurso
estard aberto nas areas de conhecimento e conjunto de discipli-
nas abaixo discriminadas:

1) Area de Conhecimento: Cinética Aplicada e Reatores.

UsP n°

Conjunto de disciplinas: Cinética Quimica Aplicada
(LOQ4003) e Cinética Aplicada e Reatores (L0Q4079).

2) Area de Conhecimento: Operacdes Unitérias.

Conjunto de disciplinas: Operages Unitarias | (LOQ4085),
Operagdes Unitarias Il (LOQ4086), Operagbes Unitarias Expe-
rimental | (LOQ4016) e Operagdes Unitarias Experimental II
(LOQ4017).

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Engenharia de Lorena.

1. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Escola de Engenharia de Lorena,
Prof. Dr. Silvio Silverio da Silva, contendo dados pessoais, a area
de conhecimento e conjunto das disciplinas do Departamento a
que concorre, acompanhado dos seguintes documentos (frente
e verso quando houver):

| — documentos de identificacao (RG e CPF ou passaporte);

Il - memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais de informagdes que permi-
tam avaliagdo seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV — tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em portugués, em formato
digital;

V — elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso Il, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados
até o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso;

VI — prova de quitagdo com o servico militar para candida-
tos do sexo masculino;

VIl — certiddo de quitagdo eleitoral ou certiddo circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigdes.

§ 1° - No memorial previsto no inciso I, o candidato devera
salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes
para o ensino.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defe-
sa sem informacdo sobre homologacdo quando a concesséo
do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologagao implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos VI e VII, desde que as
tenham cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos VI, VIl e VIII, devendo comprovar que se
encontram em situagdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

§ 7° - Nao serdo aceitas inscricdes pelo correio, e-mail
ou fax.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a rea-
lizacdo do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdi-
gital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de
que a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa
da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacao de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscri¢do sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacdo da Escola
de Engenharia de Lorena, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisdo em edital.

§ 1° - O concurso devera realizar-se no prazo maximo de
cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no Diario
Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢des, de acordo com o
artigo 166, paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

§ 2° - E de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de todas as etapas referentes ao concurso
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, Caderno Executivo
I1I, Segédo ‘Concursos’, Subsecdo ‘Universidade de Sdo Paulo’.

3. 0 concurso a que se refere o presente Edital constara das
provas que adiante seguem, com pesos iguais:

| - prova escrita;

Il - defesa de tese original ou de texto que sistematize
criticamente a obra do candidato ou parte dela;

Il - julgamento do memorial com prova publica de argui-
cao; e

IV - avaliagdo didatica.

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto
no art. 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

§ 1° - A comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo.

§ 2° - O candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a pro-
cedéncia da alegagdo.

§ 3° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova.

§ 4° - Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 5° - As anotacoes efetuadas durante o periodo de consul-
ta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser fei-
tas em papel rubricado pela Comissao e anexadas ao texto final.

§ 6° - A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serao entregues aos
membros da Comisséo Julgadora ao se abrir a sesséo.

§ 7° - Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da Comisséo Julgadora.

5. Na defesa pablica de tese ou de texto elaborado os
examinadores levardo em conta o valor intrinseco do trabalho,
o dominio do assunto abordado, bem como a contribuicdo origi-
nal do candidato na area de conhecimento pertinente.

6. Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas
as seguintes normas:

| - a tese ou texto serd enviado a cada membro da comisséo
julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizagdo da prova;

I - a duracdo da arguicdo ndo excedera de trinta minutos
por examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a
resposta;

Il - havendo concordancia entre o examinador e o candi-
dato, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado
o prazo global de sessenta minutos.

7. 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publi-
ca de arguicao serdo expressos mediante nota global, atribuida
apos a arguicao de todos os candidatos, devendo refletir o
desempenho na arguicao, bem como o mérito dos candidatos.

§ 1° — 0 mérito dos candidatos sera julgado com base no
conjunto de suas atividades, que poderdo compreender:

| - producao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica;

Il - atividades de formac&o e orientacao de discipulos;

IV - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2° — A comissao julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencao do titulo de doutor.

8. A prova de avaliacdo didatica destina-se a verificar a
capacidade de organizacdo, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato.

§ 1°- A prova de avaliagdo didatica sera publica, correspon-
dendo a uma aula no nivel de pés-graduacdo, com a duragdo
minima de quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara
sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada,
nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP e das
seguintes normas:

| — a Comissdo Julgadora, com base no programa do
concurso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os
candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do
sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a pro-
cedéncia da alegagao;

Il - a realizacdo da prova far-se-a vinte e quatro horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se 0 nlimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricdo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

VI — quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero
ao candidato na respectiva prova;

VIl - as notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

§ 2° - Cada membro da Comissao Julgadora podera formu-
lar perguntas sobre a aula ministrada, ndo podendo ultrapassar
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual
tempo para a resposta.

9. 0 julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito de
acordo com as seguintes normas:

| — a nota da prova escrita sera atribuida ap6s concluido o
exame das provas de todos os candidatos;

Il - a nota da prova de avaliacdo didatica sera atribuida
imediatamente ap6s o término das provas de todos os can-
didatos;

Il — o julgamento do memorial e a avaliacdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos
termos do item 7 deste edital;

IV — concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os
candidatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribui-
¢do da nota correspondente.

10. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

11. Ao término da apreciacdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que sera a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

12. Findo o julgamento, a Comissdo Julgadora elaborara
relatorio circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1°- Poderdo ser anexados ao relatério da Comisséo Julga-
dora relatorios individuais de seus membros.

§ 2° - O relatério da Comisséo Julgadora sera apreciado
pela Congregagdo, para fins de homologagdo, apds exame
formal, no prazo méaximo de sessenta dias.

13. O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comissao Julgadora em sesséo publica.

Paragrafo Gnico — Serdo considerados habilitados os can-
didatos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

14. Quaisquer outras informacdes relativas ao concurso
poderéo ser obtidas no Servico de Assisténcia a Colegiados e
Concursos, Area | da EEL/USP, telefones (12) 3159-5170 / (12)
3159-5039 ou pelo e-mail: sacc@eel.usp.br.

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAC-24/2023

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Escola de Engenharia de S&o Carlos (EESC)
da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os interes-
sados que, conforme aprovagéo “ad referendum” do Conselho
Técnico-Administrativo da EESC, em 6/7/2023, estardo abertas
por 12 dias, no periodo das 8h (horario de Brasilia) do dia
10/7/12023 as 17h (horério de Brasilia) do dia 21/7/2023, as
inscri¢Aes para o processo seletivo para a contratacao de 1 (um)
docente por prazo determinado, claro temporario n° 1268066,
como Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com o salario de R$ 2.558,68, ou como Pro-
fessor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de
Mestre), com o salario de R$ 1.829,32, referéncia més de maio
de 2023, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Engenharia de Transportes, nos
termos da Resolucdo n° 8.362/2023, bem como da Resolugédo
n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais, notadamente o
da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Escola de Engenharia de Sao Carlos apds o término
do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da Reso-
lugdo n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

|. Documento de identidade oficial;

1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado ),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condicdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao
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sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricdo.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢éo do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

2.6. Nao serad admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em partici-
par da pontuacdo diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada serd sujeita a confirmagéo por meio de banca de
heteroidentificagéo.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo sele-
tivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacao da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apés procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

2.11. Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, 0 Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. SituagOes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do aprovado.

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

I. STT0405 Planejamento e Andlise de Sistemas de Trans-
portes;

II. STT0610 Logistica e Transportes;

I1l. STT0182 Mobilidade Urbana e Redes de Transporte.

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliacdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candida-
tos habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicacdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

Il. O segundo colocado sera o candidato que obteria o
maior nimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas,
caso o primeiro colocado nao tivesse participado das avaliacdes;

I11. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipdtese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacdo para contratacdo, sera iniciada a segunda etapa
de avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os
candidatos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6.As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 2)

I1. Prova Didatica (peso 4)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Gnico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizard uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragéo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que serd lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sdo de Selecdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas ap6s o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicéo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do hora-
rio estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serao
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de
prova, a Comissdo de Selecdo devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacéo diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

em que:

e PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas
de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que mani-
festaram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os
candidatos que pontuaram e que ndo se declararam como
pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado
pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da
pontuacdo diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicacdo da pontuacéo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

em que:

* NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

8.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este (ltimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

8.6. A pontuagdo diferenciada nao serd aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. Sistemas de Transporte: visdo sistémica; capacidade e
nivel de servico; custos e tarifas; planejamento estratégico,
tatico e operacional; terminais de transporte; modelos de
previsdo de demanda; avaliacdo socioecondmica e ambiental
de projetos; mobilidade urbana sustentavel e seus indicadores.

I1. Transporte Publico Urbano de Passageiros: caracteristicas
dos principais modos; nogdes sobre projeto de redes; planeja-
mento e programacao da operagdo.

IIl. Sistemas Logisticos: planejamento e operagdo; locali-
zagdo, dimensionamento e operacdo de instalacdes; projeto
de redes; roteirizacao de veiculos; gestdo da cadeia logistica.

IV. Modelos de otimizagéo e heuristicos aplicados a Enge-
nharia de Transportes e sistemas logisticos.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamen-
to do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional
da Escola de Engenharia de Sao Carlos, e as publicagdes no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da Escola de Engenharia de Séo Carlos, para fins de
homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2023, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogagéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

15. Séo condicbes de admisséo:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

IIl. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola de Engenharia de Sao
Carlos da Universidade de S&o Paulo, pelo e-mail colegiados@
eesc.usp.br.

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

EDITAL CSCRH-SC/USP 30/2023

CONVOCACAO

0O Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da USP,
convoca o candidato Fabio Edson Mariani a comparecer no Cen-
tro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos de Séo
Carlos, no prazo de 5 dias Uteis, a partir da publicacao deste Edi-
tal, das 8 as 17 horas, munido de todos os documentos para dar
andamento a sua contratagdo, conforme Editais ATAC/EESC-USP
008/2023 e 015/2023 de Abertura de Processo Seletivo para
Contratagdo de Docente (claro temporario), de Resultado Final/
Classificagdo e de Despacho de Homologagéo, respectivamente,
como Professor Contratado, nivel Ill, em jornada de 12 horas
semanais de trabalho, para o Departamento de e Engenharia de
Produgéo da EESC/USP.

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO
PRETO

EDITAL ATAc n° 010/2023 - LISTA DE INSCRICOES DEFE-
RIDAS E CONVOCACAO PARA A PROVA ETAPA DE SELECAO,
conforme EDITAL ATAc n° 005/2023 - ETAPA DE SELEQAO -
Transferéncia Externa 2023-2024.

As inscrigdes dos candidatos abaixo foram deferidas, por
estarem de acordo com os termos do item 1.1 do Edital ATAc n°
005/2023. Assim, ficam convocados os candidatos abaixo para
a realizacdo da prova, conforme item 2 (PROVA DE SELECAOQ)
do Edital ATAc n° 005/2023:

ENZO BISPO SILVA;

FELIPE CARLINO DOURADO;

GABRIEL ARAUJO BARBARA;

GABRIELA CARVALHO GRANERO;

GUILHERME NUNES DE MELO SANTINI TREVISAN;

HELIO MOLINA JORGE JUNIOR;

HELOISA MACHADO FERNANDES;

IGOR AOR TESSI DOS SANTOS;

[GOR GOMES PESSOA DE BARROS;

JOAO PEDRO BRAZAO VITA MACHADO;

JULIA PASSOS PEDROSA;

KAYKY FARIAS MARQUES;

LARA GUERREIRO;

LUANA DE AVELAR CASTRO;

LUCAS LEITE SILVA DE OLIVEIRA;

LUIZ DE DEUS SILVA NETO;

MARIA FLOR CONCHETTA FRANCO PAES;

MICHELLE CRISTINA RIBEIRO DA SILVA;

PEDRO NORONHA DE FREITAS PINHEIRO;

REBECA AVELINO PRADO;

SARAH KULCHAR TVARDOVSKAS;

TAIS AIMEE VASCONCELLOS PRUDENCIO;

YAGO DE BARROS ANDRADE;

YAN JUSTINO.

A prova sera realizada de acordo com o item 2 do Edital
ATAc n° 005/2023 e, para a realizacdo da prova é dever do
candidato conhecer inteiramente o referido edital. Demais
orientagdes serdo divulgadas em momento oportuno.

Comunicamos, ainda, que, por estarem em desacordo com
os itens 1.1 e/ou 1.3 do Edital ATAc n° 005/2023 - ETAPA DE
SELECAO, as seguintes inscricdes foram INDEFERIDAS:

CAIO AUGUSTO PRADO SILVA (atestado de matricula em
desacordo com o item 1.3.d);

CLARA AIDA DE SOUZA MORAES (matriculada no 5°
semestre do curso no momento da inscricdo, em desacordo
com o item 1.1);

FELIPE BARBOSA NUNES FERNANDES (histérico escolar
apresentado em desconformidade com o cumprimento do
item 1.1);

GIULIA BATISTA PINTO (ndo apresentou historico escolar,
em desacordo com o item 1.3.e);

MARIA EDUARDA SIMOES FREIRE FEDWJCZYKI (matricu-
lada no 3° semestre do curso no momento da inscricdo, em
desacordo com o item 1.1);

MARIANA CORREA DE LIMA REIS (matriculada no 3°
semestre do curso no momento da inscricdo, em desacordo
com o item 1.1).

Por fim, comunicamos que os seguintes candidatos con-
vocados ndo realizaram a inscricdo na Etapa de Selecdo, nas
datas estabelecidas pelo Edital ATAc n° 005/2023 - ETAPA DE
SELECAO, e, portanto, estdo DESCLASSIFICADOS do certame:

BRUNO VIEIRA SALLES;

ENZO LUIZ GOULART BORGES;

FERNANDA CAROLINE LAURINDO;

LETICIA EGERLAND TANAKA.

Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto, 7 de julho de 2023.

Prof. Dr. Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho

Diretor

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL ATAc 023/2023 - ABERTURA DE INSCRICOES PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

0 Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo torna publi-
co a todos os interessados que, conforme aprovacdo “ad
referendum” do Conselho Técnico-Administrativo, datada de
07/07/2023, estardo abertas por dez dias, no periodo das 9h
(horario de Brasilia) do dia 11/07/2023 até as 17h (horario de
Brasilia) do dia 20/07/2023, as inscri¢bes para o processo seleti-
vo para a contratagdo de 01 (um) docente por prazo determina-
do, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados
com titulo de Doutor), com salario de R$ 2.558,68, ou como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo
de Mestre), com salario de R$ 1.829,32, referéncia més de maio
de 2023, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Musica, na area de Teoria e Pratica
de Ensino Musical, nos termos da Resolucao n° 8.362/2023, bem
como da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios constitucio-
nais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA - Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de
Séo Paulo apds o término do periodo de inscricdes e de acordo
com os termos da Resolucdo n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I. Documento de identidade oficial;

1. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscri¢des pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condigOes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso IIl, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concesséo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricdo.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrico.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢es eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo serd indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em partici-
par da pontuacdo diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada serd sujeita a confirmagéo por meio de banca de
heteroidentificacéo.

2.10. Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo sele-
tivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, 0 Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. SituagOes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: ofs) candidato(s) aprovadof(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar as seguintes
disciplinas:

1. 5970677 — Tépicos em Historia da Musica I,

11. 5970678 — Topicos em Histéria da Musica Il

I11. 5971309 — Historia e Filosofia da Arte,

IV. 5970542 — Fundamentos da Educacdo Musical,

V. 5970485 — Orquestra |,

VI. 5970486 — Orquestra II,

VII. 5970487 — Orquestra Ill,

VII. 5970488 — Orquestra 1V,

IX. 5970681 — Metodologia de Ensino de Musica com
Estagio Supervisionado |,

X. 5970682 — Metodologia de Ensino de Musica com Esta-
gio Supervisionado II,

XI. 5970311 — Linguagem e Estruturacdo Musicais II.

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagao.

5.1. Na primeira etapa de avaliacdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candida-
tos habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

II. O segundo colocado sera o candidato que obteria o
maior nimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas,
caso o primeiro colocado no tivesse participado das avaliacdes;

I11. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipdtese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacdo para contratacdo, serd iniciada a segunda etapa
de avaliacdes, convocando-se para as provas, caso haja, os
candidatos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita (peso 02)

I1. Prova Didatica (peso 03)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizard uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que serd lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas ap6s o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegéo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do hora-
rio estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de
prova, a Comissdo de Selecdo devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcancarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicagdo
da pontuacéo diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuagéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

e PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida as notas
de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que mani-
festaram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

® MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os
candidatos que pontuaram e que ndo se declararam como
pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado
pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da
pontuacdo diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicagdo da pontuacéo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

o NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.
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