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GABINETE DO VICE-REITOR

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
GERAL

PORTARIA CODAGE 577, de 30/08/2023

Dispée sobre os procedimentos a serem adotados pelos
servidores docentes e técnico-administrativos no gerenciamento
dos bens sob sua responsabilidade,

A COORDENADORA DE ADMINISTRACAO GERAL ADJUNTA
DA UNIVERSIDADE DE SAC PAULO, considerando a necessidade
de aprimorar o controle patrimonial, em atendimento as normas
vigentes, nos termos do artigo 245, pardgrafo Gnico, incisos | e
I, da Lei Estadual n® 10.261/1968 e dos artigos 167, inciso X, e
170, paragrafo Unico e alineas “c” e *j*, do Estatuto dos Servi=
dores da USP (ESU), dispositivos estes que estatuem a responsa=
bilidade pessoal dos servidores docentes e técnico=administrati=
vos pelos bens, de qualquer espécie, da Universidade postos sob
sua guarda, além de obriga-los a adotar medidas de seguranca
em relagéo a esses bens patrimoniais, baixa a seguinte

PORTARIA

Artigo 1°—Os servidores docentes e técnico-administrativos
sao pessoalmente responsaveis pelos bens, de qualquer espécie,
da Universidade postos sob sua guarda, devendo adotar caute-
las para preservar o patrimdnio piblico, chservado o Manual de
Administragao Patrimonial da Coordenadoria de Administracao
Geral (CODAGE) e a Portaria GR n® 2,991, de 19 de marco de
1996,

Artigo 2° — Assim que verificada a existéncia de subtragao,
extravio ou dano ao patriménio publico, ¢ Dirigente da Unidade/
Orgao devera imediatamente adotar as providéncias cabiveis,

Artigo 3° — No ato de solicitagdo de desligamento, os ser-
vidores decentes e técnico-administrativos deverao, obrigatoria=
mente, apresentar a area de pessoal a Certido de Regularidade
Patrimonial, para atestar que ndo hé nenhum bem patrimonial
registrado sob sua responsabilidade,

§ 1° —Na hipotese de aposentadoria compulséria por idade,
o servidor deverd, até 90 (noventa) dias antes de completar a
idade, realizar o |evantamento fisico dos bens e providenciar a
alteragao de responsabilidade,

§ 2° — Na ocorréncia de aposentadoria por invelidez, obito,
prisao ou demissao por motivo de infracéo disciplinar, ou caso
constatada a inéicia do servidor em proceder na forma do caput
e do § 1° deste artigo, cabera ao chefe imediate adotar as pro=
vidéndias cabiveis em relacao aos bens patrimoniados daquele
servidor, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia do fato,
que poderd ser prorrogado, por igual periodo, desde que devida=
mente justificado e aprovado pelo Dirigente da Unidade/Orgao,

§ 3* — Apbs a realizacao do levantamento fisico de que
trata o § 2° deste artigo, e uma vez constatada a existéncia de
bens que nao tenham sido localizados em razao de subtragdo ou
extravio, ou que tenham sido localizados danificados, a chefia
imediata, ap6s apuracao preliminar, comunicaré tal fato ao
Dirigente da Unidade/Orgao, que deverd adotar as providéncias
cabiveis,

§ 4° —Apbs a realizagao do levantamento fisico de que trata
0 § 2° deste artigo, e uma vez constatada:

| - 2 inexisténcia de bens sob responsabilidade do servidor:
sera emilida a Certidao correspondente;

Il — a existéncia de bens sob responsabilidade de servidor
e que estes tenham sido |ocalizados: caberé & chefia imediata
providenciar a alteragdo de responsabilidades desses bens,

Artigo 4°—No ato de solicitagao de transferéncia para outra
Unidade/Orgao, os servidores docentes e técnico-administrativos
deverdo, obrigatoriamente, apresentar @ area de pessoal a
Certiddo de Regularidade Patrimonial, para atestar que nao ha
nenhum bem patrimonial registrado sob sua responsabilidade,

Artigo 5°— 0 servidor técnico~administrativo celetista, antes
de ingressar com o pedido de aposentadoria junto ao INSS,
que |he acarretard o rompimento contratual, deveré realzar o
levantamento fisico dos bens e diligenciar para obter a devida
Certidao de Regularidade Patrimonial.

Artigo 6° — No caso de afastamento ou licenca do servidor
por periodo superior 2 1 (um) ano, devera ser elaborado termo
de permissao de uso de bens para outro servidor,

Artigo 7° — Os casos omissos serao resolvidos pela Coorde-
nadoria de Administragao Geral da Universidade de Sao Paulo,

Artigo 8° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrério (Autos USP
2012.1.27715.1.2).



