UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAc-14/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O
PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO
DE ENGENHARIA DE ESTRUTURAS DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de Sdo Paulo
torna publico a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela
Congregacdo em sessdo realizada em 2/2/2024, estardo abertas, pelo prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, com inicio as 8 horas (hordrio de Brasilia) do dia 22/2/2024 e
término as 17 horas (hordrio de Brasilia) do dia 6/4/2024, as inscricdes ao concurso
publico de fitulos e provas para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral d Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1241494, com o saldrio de R$ 14.761,02 (maio/2023), junto
ao Departamento de Engenharia de Estruturas, na drea de conhecimento
“Estruturas de Concreto”, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral
da USP, e o respectivo programa elaborado com base nas disciplinas: SETO198 -
Sistemas Estruturais em Concreto; SET0408 - Estruturas de Fundacdes; SET0409 -
Estruturas de Concreto Armado |; SETO410 - Estruturas de Concreto Armado Il; SETO411
- Concreto Protendido e SET0412 - Pontes de Concreto, que segue:

- 1. Propriedades do aco e do concreto para uso em esfruturas de
concreto armado e protendido.

- 2. Concepcdo, lancamento e pré-dimensionamento de edificios de
concreto armado.

- 3. Dimensionamento em estado limite Ultfimo de elementos de concreto
armado submetidos a solicitacdes normais.

- 4. Dimensionamento em estado limite Ulfimo de elementos de concreto
armado submetidos a solicitacdes tangenciais.

- 5. Estados limites de servico em elementos de concreto armado.
- 6. Projeto de lajes macicas e nervuradas de concreto armado.

- 7. Projeto de pilares de concreto armado.

- 8. Aderéncia e ancoragem de barras de aco no concreto.

- 9. Dimensionamento de elementos de concreto protendido.

- 10. Pontes de concreto.

- 11. Elementos estruturais de fundacoes em concreto armado.

- 12. Andlise da distribuicdo de acdes verticais e horizontais em edificios
de concreto.

- 13. Estabilidade global de edificios de concreto.



O concurso serd regido pelos principios constitucionais, notadamente o da
impessoalidade, bem como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade de SGo Paulo e no Regimento da Escola de Engenharia de Sdo Carlos.

1. Os pedidos de inscricGo deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o
candidato preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes
documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacdo dos frabalhos publicados, das
atividades realizadas pertinentes ao concurso e das demais informacdes que
permitam avaliacdo de seus méritos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP, por ela
reconhecido ou de validade nacional;

Il - prova de quitacdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstanciada emitidas pela
Justica Eleitoral hd menos de 30 dias do inicio do periodo de inscricoes;

V — documento de identfidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no inciso |, tais como
maquetes, obras de arte ou outros materiais que ndo puderem ser digitalizados
deverdo ser apresentados até o Ultimo dia Util que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - NGo ser@o admitidos como comprovacdo dos itens constantes do memorial
links de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro remetendo a pdgina passivel
de alteracdo pelo proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso I, nGo serdo aceitas atas de defesa sem informacdo sobre
homologacdo quando a concessdo do fitulo de Doutor depender dessa
providéncia no dmbito da InstituicGo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde j& ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre ftal
homologacdo implicard o indeferimento de sua inscricdo.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas
nos incisos lll e IV, desde que tenham comprovado a devida quitacdo por ocasido
de seu confrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos Il e
IV, devendo comprovar que se encontram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o
preenchimento do cargo sé poderd tomar posse se apresentar visto tempordrio ou
permanente que faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar
solicitacdo para que se providenciem as condicdes necessdrias para a realizacdo
das provas.



§ 8° - E de infegral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada
um de seus documentos no campo especifico indicado pelo sistema constante do
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde j& ciente de
que a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida
implicard o indeferimento de sua inscricdo.

§ 9° - E de infegral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus
documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o
candidato desde j& ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricoes
eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo serd indeferida.

§ 10 - Ndo serd admitida a apresentacdo extemporénea de documentos pelo
candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou
indigena manifestard seu interesse em participar da pontuacdo diferenciada
prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e
pardos, o candidato deverd possuir tracos fenotipicos que o caracterizemm como
negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar
seu interesse em participar da pontuacdo diferenciada serd sujeita a confirmacdo
por meio de banca de heteroidentificacdo.

§ 14 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo de pertenca racial, o
candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a
anulacdo da sua admissGo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato indigena serd exigido,
no ato da inscricdo, o Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani proprio
ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani de
um de seus genitores.

§ 16 — Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e
Pertencimento, que poderd admitir a confimacdo da autodeclaracdo do
candidato como indigena por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo
de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas indigenas de
comunidades, associacdes e/ou organizagdes representativas dos povos indigenas
das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes &
autodeclaracdo como preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmacdo,
estdo disponiveis no site da Secretaria Geral da USP
(https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/2p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do
Decreto Federal n® 57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do



sexo masculino que tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscricoes.

§ 19 - No ato da inscricdo, o candidato poderd manifestar a intencdo de realizar as
provas na lingua inglesa, nos termos do artigo 38 do Regimento da Escola de
Engenharia de Sdo Carlos. Os conteldos das provas realizadas nas linguas inglesa e
portuguesa serdo idénticos.

2. As inscricoes serdo julgadas pela Congregacdo da Escola de Engenharia de SGo
Carlos, em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo unico — O concurso deverd realizar-se no prazo de trinfa a cento e vinte
dias, a contar da data da publicacdo no Didrio Oficial do Estado da aprovacdo
das inscricoes, de acordo com o artigo 134, pardgrafo Unico, do Regimento Gerall
da USP.

3. O concurso serd realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de
atribuicdo de notas em provas, assim divididas:

19 fase (eliminatdria) — prova escrita — peso 2
2° fase — 1) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo - peso 4
Il) prova diddtica - peso 4

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas serd publicada no
Didrio Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do hordrio estabelecido ndo
poderdo realizar as provas.

§ 3° - Na avaliacdo das provas pela comissdo julgadora, serd considerada a
finalidade externada para a criacdo da vaga (concessdo do claro docente) a qual
se destina o presente concurso, disponivel no anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versard sobre assunto de ordem geral e doutrindria, serd
redlizada de acordo com o disposto no art. 139, e seu pardgrafo Unico, do
Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com base no programa do
concurso e dela dard conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas
antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de
outras atividades nesse periodo;

Il — o candidato poderd propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds
tomar conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao
programa do concurso, cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacdo;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogdvel de cinco horas de duracdo da
prova;



IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, serd permitida a consulta a livros,
periddicos e outros documentos bibliograficos;

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas
no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissdo e
anexadas ao texto final;

VI - a prova, que serd lida em sessdo publica pelo candidato, deverd ser
reproduzida em coépias que serdo entregues aos membros da comissdo julgadora,
Qo se abrir a sessdo;

VIl —= cada prova serd avaliada, individualmente, pelos membros da comissdo
julgadora;
VIII - serdo considerados habilitados para a segunda fase os candidatos que

obtiverem, da maioria dos memlbros da comissdo julgadora, nota minima sete;

IX — a comissdo julgadora apresentard, em sessdo publica, as notas recebidas pelos
candidatos.

5. Ao término da apreciagcdo da prova escrita, cada candidato terd de cada
examinador uma notfa final, observada a eventual aplicacdo da pontuacdo
diferenciada nos termos do item 11 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos aprovados na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e
avaliacdo, deverd refletir o mérito do candidato.

Paragrafo Unico — No julgamento do memorial, a comissdo apreciard:
| — producdo cientifica, literdria, filoséfica ou artistica;

Il — atividade diddatica universitdria;

Il — atividades relacionadas & prestacdo de servicos  comunidade;
IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitdrias.

8. A prova diddtica serd publica, com a duracdo minima de quarenta e mdxima de
sessenta minutos, e versard sobre o programa da drea de conhecimento acima
mencionada, nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo julgadora, com base no programa do concurso, organizard uma lista
de dez pontos, da qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente
antes do sorteio do ponto;

Il — o candidato poderd propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds
tomar conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao
programa do concurso, cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacdo;



Il — a realizacdo da prova far-se-& 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto
as quais serdo de livre disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo
a realizacdo de outras atividades;

IV — o candidato poderad utilizar o material didatico que julgar necessdario;

V - se 0 numero de candidaftos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no
mdaximo, trés, observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da
prova;

VI — quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissdo Julgadora
deverd interromper o candidato;

VIl - se a exposicdo do candidato encerrar-se aguém do 40° minuto de prova,
deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

9. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final que serd a média ponderada das notas por ele
conferidas nas duas fases, observados os pesos mencionados no item 3 e a eventual
aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximacdo até a
primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-& pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e
indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de cdiculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos,
pardos e indigenas, em todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI
Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do
concurso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que
pontuaram, excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo atingiram a pontuacdo
minima referida nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo se declararam como
pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou
indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que
pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de
pretos, pardos e indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI



Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicacdo da
pontuacdo diferenciada e que gerard a classificacdo do candidato na etapa do
concurso publico, limitada & nota mdxima prevista em edital. Ao término da fase de
concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficidrio, sobre a qual serd aplicada a
pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os cdiculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste item devem considerar duas
casas decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser
arredondadas para o numero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os
beneficidrios habilitados, ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo
estabelecido no edital do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota
simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficidrios da pontuacdo diferenciada entre
os habilitados, ndo serd calculada a pontuagdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada ndo serd aplicada quando, na férmula de cdlculo
da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI (ponfuacdo média da concorréncia PPI)
for maior que a MCA (pontuacdo média da concorréncia ampla).

12. O resultado do concurso serd proclamado pela comissdo julgadora
imediatamente apds seu término, em sessdo publica.

13. Serdo considerados habilitfados os candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos serd feita por examinador, segundo as notas por ele
conferidas.

15. Serd proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior nUmero de
indicacdes da comissdo julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficard sujeita a aprovacdo em exame médico
realizado pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado — DPME, nos termos do
Artigo 47, VI, da Lein® 10.261/68.

17. A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim como as demais
providéncias decorrentes serdo regidas pelos termos da Resolucdo n° 7271 de 2016.

18. O docente em RDIDP deverd manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP,
nos termos do artigo 197 do Regimento Geral da USP.

19. O concurso terd validade imediata e serd proposto para nomeagcdo somente o
candidato indicado para o cargo posto em concurso.

20. O candidato serd convocado para posse pelo Didrio Oficial do Estado.



21. Maiores informagcdes, bem como as normas pertinentes ao concurso,
encontram-se 4 disposicdo dos interessados no Servico de Assisténcia qos
Colegiados da Escola de Engenharia de SGo Carlos da Universidade de Sao Paulo,
Avenida Trabalhador Sdo-carlense, 400, bloco E-1, 1° andar, SGo Carlos — SP — CEP
13566-590 ou pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br.

ANEXO A - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE

Situag@o Atual do Departamento/Area (contextualizar);

O corpo docente do Departamento de Engenharia de Estruturas (SET) vem sofrendo
uma reducdo considerdvel. Nos Ultimos 5 anos ocorreram 6 aposentadorias e
apenas 2 novas contratacdes. Na drea de Estruturas de Concreto a 20 anos atrds
eram 7 docentes, enquanto hoje apenas 4 ministram a mesma carga hordria nos
cursos de Engenharia Civil e Arquitetura, sendo que um destes estd com pedido de
afastamento com prejuizo de vencimentos tramitando. A carga hordria na
graduacdo é por volta de 12 créditos por ano por docente, com média de 30
alunos por turma, sem contar atividades na pds-graduacdo. Por ser uma drea
aplicada, o grupo também apresenta demanda por projetos de extensdo. A
contratacdo de um docente em RDIDP é essencial para a manutencdo da
exceléncia.

Objetivo Geral da Contratagdo do Docente

O objetivo geral desta contratacdo € que o docente contribua com a drea nas trés
vertentes: ensino, pesquisa e inovacdo, e cultura e extensdo, com foco na pesquisa
e inovacdo. A pds-graduacdo do SET é CAPES 7 desde o inicio desta classificacdo,
de tal forma espera-se manter a exceléncia com a nova confratacdo. Almeja-se
também incrementar acordos de cooperacdo internacional, busca de
financiamentos, projetos de extensdo, parcerias nacionais e internacionais entre
outros. Esta contratacdo levard a uma redistribuicdo da carga hordria permitindo
que o grupo como um todo melhore seus indices.

Plano Individualizado:

O docente contratado estard envolvido nas atividades de ensino, pesquisa e
inovacdo, cultura e extensdo, sempre visando o plano de metas confido nos
projetos académicos da EESC e do SET.

- Ensino - Metas (descrever atividades, indicadores e prazos);

O novo docente deve estar apto a contribuir nas atividades de ensino, ministrando
disciplinas obrigatérias e optativas ligadas na graduacdo e pds-graduacdo. Em
funcdo do grande nUmero de alunos matriculados nas disciplinas obrigatdrias séo
oferecidas duas turmas com 30 vagas cada. Por se fratarem de disciplinas
aplicadas, muitas adotam o desenvolvimento de um projeto como uma das formas
de avdliacdo exigindo mais do ministrante. Além disso, as disciplinas aplicadas
abordam normas que regulam o processo de dimensionamento das estruturas e
sofrem regulares revisdes exigindo a atualizacdo do conteldo transmitido nas aulas.
As disciplinas de graduacdo ministradas pelo grupo de estruturas de concreto s@o:
SETO198, SET0403, SET0409, SETO411, SET0412, SET0608, SET0628, 1800093, SET0408,
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SET0410, SET0605, SET0606, SET0629, 1800094. As disciplinas da pds-graduacdo
ministradas pelo sdo: SET 5963, SET 5962, SET 5922, SET 5961, SET5965, SET5966, SET5967,
SET5964, SET5927. Tem-se também como meta a proposicdo de novas disciplinas
para corroborar com a necessidade de realizar mudancas na formacdo dos
engenheiros civis devido a din@mica atual de desenvolvimento cientifico e de
inovagoes tecnoldgicas.

Pesquisa e Inovacado - Metas (descrever atividades, indicadores e prazos);

Espera-se uma sinergia do docente ndo s6 com o grupo de pesquisa em estruturas
de concreto, mas com todo os docentes do SET de maneira valorizar o trabalho em
conjunto. O docente deverd atuar em linhas de pesquisa associadas a concretos
especiais, monitoramento, recuperacdo e reforco de estruturas, estruturas em
situacdo de incéndio, estruturas mistas e alvenaria estrutural. Um desafio que se
impde é o desenvolvimento pesquisas, voltando-se a tecnologia e materiais
disponiveis no Brasil, incorporando avancos com relacdo a sustentabilidade. Desta
forma, a busca de solucdes envolve um tfrabalho multidisciplinar na avaliacdo
experimental dos materiais constituintes, dosagem, microestrutura, propriedades
fisicas e mecdanicas dos concretos produzidos. Além das técnicas tradicionais de
ensaio, o uso de técnicas ndo destrutivas, como ultrassom, ressonéincia acustica por
impacto, tomografia e indutdncia permite uma forma de avaliacdo diferenciada
do material e também envolve uma interdisciplinaridade ampliando as
possibilidades de parceria. Em conjunto com os estudos experimentais o
desenvolvimento de modelos numéricos aplicdveis as estruturas, considerando ndo-
linearidades, efeitos dinGmicos, variacdo de temperatura serdo fundamentais na
abordagem geral das pesquisas.

Cultura e Extensao - Metas (descrever atividades, indicadores e prazos).

No dmbito destas atividades, espera-se que o docente se engaje em eventos
cientificos nacionais e internacionais, tanto como participante quanto como
membro em comités cientificos e organizacdo, a participacdo em comités editoriais
de revistas, revisdo de periddicos, assessoria e emissdo de parecer ad hoc, e
direcdo de entidades de classe. Além disso, espera-se um envolvimento deste
docente com a Equipe de Concreto USP/Sdo Carlos, composta por cerca de 50
alunos de graduacdo dos cursos de Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo, que
participa de concursos estudantis na drea de tecnologia do concreto.

Impacto Esperado com a Contratagao:

Espera-se uma maior articulacdo enfre as trés vertentes: ensino, pesquisa e
extensdo. Diluindo-se a atual carga hordria por mais docentes no grupo, abre-se
espaco para a proposicdo de novas disciplinas na graduacdo e pds-graduacdo
assim como a possibilidade de uma maior dedicacdo na atualizacdo das disciplinas
existentes, desenvolvimento de materiais didaticos assim como insercdo em projetos
de extens@o aproximando academia e sociedade.

Além disso, desde 2014 o SET vem revitalizando o Laboratério de Materiais e
Construcdo Civil para suporte as atividades didaticas e de pesquisa na drea de
materiqis de construcdo e tecnologia da construcdo civil. Espera-se que o0 novo
docente atue diretamente neste laboratério.



ANEXO B - RESUMO EM INGLES DO EDITAL

OPENING OF APPLICATIONS FOR THE PUBLIC TENDER AND EXAMINATION OF TITLES
AND OTHER EXAMS FOR THE PROVISION OF 01 (ONE) POSITION OF ASSISTANT
PROFESSOR, AT THE DOCTORAL LEVEL, IN THE DEPARTMENT OF STRUCTURAL
ENGINEERING OF THE SAO CARLOS SCHOOL OF ENGINEERING OF THE UNIVERSITY OF
SAO PAULO/BRAZIL

Examination in 02 phases
AREA OF STUDY: "Concrete Structures"

The Department of Structural Engineering (SET) of the SGo Carlos School of
Engineering (Escola de Engenharia de Sao Carlos - EESC) of the University of SGo
Paulo invites appHcations for a full-time, tenure-track Assistant Professor position with
a focus on Concrete Structures.

The scope of the position is broad; however, we are particularly interested in
candidates who have the vision to develop research beyond the tfraditional subjects
of the drea, with emphasis and focus on developing and leading initiatives in fields
applied to concrete structures such as mechanical properties, structural analysis and
design, experimental and numérical tests.
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candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizado de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova;

VI —quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverédo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que serd a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuagdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de célculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacao diferenciada.

- MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagéo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuacdo diferenciada e que gerara a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada néo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente ap6s seu término, em sessdo publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos serd feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Serd proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. A nomeacao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeagdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados no Ser-
vico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia de
Séo Carlos da Universidade de Sao Paulo, Avenida Trabalhador
Sao-carlense, 400, bloco E-1, 1° andar, Sdo Carlos — SP — CEP
13566-590 ou pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br.

ANEXO A — JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO
DOCENTE

1. Justificativa

a. Situagdo do Departamento

0 SMM atende os cursos de graduacdo em Engenharia
de Materiais e Manufatura (EM&M), Aeronautica, Mecanica,
Mecatrdnica e de Producdo, e coordena o Programa de Pds-Gra-
duacdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais, Nota 6 da CAPES.

Até 2016, contava com 17 docentes, 6 dos quais contrata-
dos para o curso de graduacdo em Engenharia de Materiais e
Manufatura iniciado em 2010. Porém, apds 3 aposentadorias
e outra em tramitacdo, havera uma redugéo significativa no
namero de docentes para 13 ainda em 2023.

Essa situagdo tem dificultado e limitado o oferecimento de
disciplinas obrigatdrias e optativas, fundamentais ao projeto
pedagogico do curso de Engenharia de Materiais e Manufatura.
Tem também prejudicado a criacdo de linhas de pesquisa e a
continuidade de areas fundamentais, afetando a realizacdo de
atividades de iniciagdo cientifica e atividades extracurriculares
obrigatérias nas novas diretrizes curriculares nacionais, colo-
cando ainda em risco a pds-graduacao, que alcangou exceléncia
pela CAPES em area competitiva.

A visdo de futuro do SMM inclui a insercao de conhecimen-
tos nos niveis fundamental e tecnoldgico de aspectos relacio-
nados com a sustentabilidade, emprego das novas técnicas de
simulacdo e big data no desenvolvimento de materiais, materiais
e sua relacdo com a energia e materiais para o bem estar da
sociedade (alimentos, medicina, transporte, energia, comunica-
¢Oes, manufatura, etc.).

A drea de materiais avancados é abrangente, contudo,
apresenta algumas caracteristicas especificas como desempe-
nho superior aos dos materiais convencionais. Sdo exemplos de
materiais avangados: nanomateriais, metamateriais, biomate-
riais e materiais funcionais.

b. Justificativa para nova contratacdo

A contratacdo tem como principal meta assegurar a atua-
¢do do SMM em areas tradicionais da Ciéncia e Engenharia de
Materiais, com foco em novos materiais/manufatura, e introduzir
novas linhas de pesquisa na fronteira do conhecimento.

¢. Mudangas esperadas

Consolidar o SMM na pesquisa e ensino ha vanguarda do
conhecimento. Um aspecto relevante é a oferta de ensino diver-
sificado e inovador aos alunos atendidos pelo SMM.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

E urgente interromper o processo de estagnacdo ocasiona-
do pela reducdo dos quadros do SMM, permitindo que os atuais
docentes se modernizem e se inspirem com a implementagéo
de novas areas de fronteira. Além disso, aprimorar as atividades
do corpo docente na medida em que poderdo se dedicar as
suas areas fundamentais, comprometidas pela atual sobrecarga
e diversidade de assuntos que cada um dos docentes deve
atender.

2. Plano Individualizado

a. Ensino de graduacéo

Na graduacdo, o docente devera:

- Assumir e atualizar disciplinas tradicionais e recém-criadas
na érea de projetos, com praticas pedagdgicas inovadoras;

- Atuar em projetos de iniciacdo cientifica e atividades
extracurriculares, conectando as atividades dos estudantes de
graduagdo com os projetos de pesquisa de pos-graduandos e
de extensao;

- Propor disciplinas focadas em areas de vanguarda;

- Atuar na orientagdo de trabalhos de conclusao de curso e
em atividades de extenséo; e

- Ministrar aulas em disciplinas-espelho, com participacao
conjunta de estudantes de graduagdo e poés-graduagdo, com
visdo moderna e aplicada a pesquisa e inovacao.

b. Ensino e Orientacdo na Pods-Graduacdo, Pesquisa e
Inovagéo

O docente deverd se credenciar no Programa de Pds-
-graduacao da area e realizar as sequintes atividades:

- Propor novas disciplinas e orientar projetos de mestrado
e doutorado;

- Estabelecer sua linha de pesquisa e atuar na captacao
de recursos em agéncias publicas e instituicdes privadas de
financiamento de pesquisa e desenvolvimento, ampliando e
modernizando a infraestrutura de pesquisa do Departamento.

c. Extensao

O docente deverd buscar convénios de pesquisa com
empresas e instituicdes aderentes as suas atividades de pesquisa
e orientacdo na Pos-graduagdo. Alunos de iniciacdo devem ser
envolvidos nessas atividades. Também se espera que o docente
atue em atividades de extensdo transferindo conhecimento em
beneficio da sociedade.

3. Disciplinas

a. Atuais

SMMO0307 - Biomateriais
SMM0323 - Processamento de Materiais XI: Reciclagem
SMM0300 - Ciéncia e Engenharia de Materiais
SMMO0193 - Engenharia e Ciéncia dos Materiais |
SMMO0194 - Engenharia e Ciéncia dos Materiais Il
b. Futuras
Materiais e Sustentabilidade
Materiais e Energia
Nanomateriais
Materiais Avancados
¢. Programa do Concurso
Materiais avancados;
Estrutura de materiais metalicos, ceramicos, poliméricos
e compositos;
Propriedades dos materiais;
Processamento e aplicacdes;
Técnicas avancadas de manufatura;
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Edital ATAc-14/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM) CARGO
DE PROFESSOR DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO DE ENGE-
NHARIA DE ESTRUTURAS DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO
CARLOS DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

0 Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Uni-
versidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sesséo
realizada em 2/2/2024, estardo abertas, pelo prazo de 45 (qua-
renta e cinco) dias, com inicio as 8 horas (horario de Brasilia) do
dia 22/2/2024 e término as 17 horas (horario de Brasilia) do dia
6/4/2024, as inscricdes ao concurso publico de titulos e provas
para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia
MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1241494, com o salario de R$ 14.761,02
(maio/2023), junto ao Departamento de Engenharia de Estru-
turas, na érea de conhecimento “Estruturas de Concreto”, nos
termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP,
e o respectivo programa elaborado com base nas disciplinas:
SET0198 - Sistemas Estruturais em Concreto; SET0408 - Estrutu-
ras de Fundacoes; SET0409 - Estruturas de Concreto Armado I;
SET0410 - Estruturas de Concreto Armado II; SET0411 - Concreto
Protendido e SET0412 - Pontes de Concreto, que segue:

- 1. Propriedades do aco e do concreto para uso em estrutu-
ras de concreto armado e protendido.

- 2. Concepgdo, lancamento e pré-dimensionamento de
edificios de concreto armado.

- 3. Dimensionamento em estado limite ultimo de elemen-
tos de concreto armado submetidos a solicitagdes normais.

- 4. Dimensionamento em estado limite tltimo de elemen-
tos de concreto armado submetidos a solicitacoes tangenciais.

- 5. Estados limites de servico em elementos de concreto
armado.

- 6. Projeto de lajes macicas e nervuradas de concreto armado.

- 7. Projeto de pilares de concreto armado.

- 8. Aderéncia e ancoragem de barras de aco no concreto.

- 9. Dimensionamento de elementos de concreto protendido.

- 10. Pontes de concreto.

- 11. Elementos estruturais de fundagdes em concreto
armado.

- 12. Anélise da distribuicéo de agdes verticais e horizontais
em edificios de concreto.

- 13. Estabilidade global de edificios de concreto.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Engenharia de Sao Carlos.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacdes que permitam avaliacéo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il — prova de quitacdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certidao de quitacao eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigoes;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que n&o puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso II, ndo seréo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal

‘ homologagéo imEIicaré o0 indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos IIl e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo sé podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢oes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - N&o serd admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar preto,
pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca
de heteroidentificagéo.

§ 14 - Na hipétese de nao confirmacao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢es cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 — Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Incluséo e Pertencimento, que podera admitir a confir-
macao da autodeclaracdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderancas indigenas de comuni-
dades, associacdes e/ou organizagdes representativas dos povos
indigenas das respectivas regioes, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacdo, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?7p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso IIl, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

§ 19 - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar
a intencdo de realizar as provas na lingua inglesa, nos termos
do artigo 38 do Regimento da Escola de Engenharia de Séo
Carlos. Os contetidos das provas realizadas nas linguas inglesa e
portuguesa serdo idénticos.

2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacdo da Escola
de Engenharia de Sao Carlos, em seu aspecto formal, publican-
do-se a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso deverd realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagdo das inscricdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2

2° fase — 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo - peso 4

1) prova didatica - peso 4

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

§ 3°- Na avaliacdo das provas pela comisséo julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagdo da vaga (con-
cessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imedia-
tamente apos tomar conhecimento de seus enunciados, se entender
que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacéo;

Il — sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliogréficos;

V — as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comisséo julgadora;

VIIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicagdo da pontuacdo diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tnico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de

quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-

grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| — a comissao julgadora, com base no programa do con-
curso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagdo;

Il — a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova;

VI - quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9.Ao término da apreciacao das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que serd a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuagdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-4 pontuacéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de célculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacao diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por "ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nio
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagéo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuacdo diferenciada e que gerard a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este ltimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apds seu término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicagdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita & aprovacdo
em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias Médicas
do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n° 10.261/68.

17. A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. O concurso terd validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Didrio
Oficial do Estado.

21. Maiores informag6es, bem como as normas pertinentes
a0 concurso, encontram-se a disposicao dos interessados no Ser-
vico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia de
Sao Carlos da Universidade de Sao Paulo, Avenida Trabalhador
Sao-carlense, 400, bloco E-1, 1° andar, Sao Carlos — SP — CEP
13566-590 ou pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br.

ANEXO A — JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO
DOCENTE

Situagdo Atual do Departamento/Area (contextualizar);

0 corpo docente do Departamento de Engenharia de
Estruturas (SET) vem sofrendo uma redugéo consideravel. Nos
Ultimos 5 anos ocorreram 6 aposentadorias e apenas 2 novas
contratacdes. Na area de Estruturas de Concreto a 20 anos atras
eram 7 docentes, enquanto hoje apenas 4 ministram a mesma
carga horaria nos cursos de Engenharia Civil e Arquitetura,
sendo que um destes esta com pedido de afastamento com pre-
juizo de vencimentos tramitando. A carga horaria na graduacao
é por volta de 12 créditos por ano por docente, com média de 30
alunos por turma, sem contar atividades na pos-graduagéo. Por
ser uma area aplicada, o grupo também apresenta demanda por
projetos de extensao. A contratacdo de um docente em RDIDP é
essencial para a manutencao da exceléncia.

Objetivo Geral da Contratacao do Docente

0 objetivo geral desta contratacdo é que o docente contri-
bua com a area nas trés vertentes: ensino, pesquisa e inovagao,
e cultura e extensdo, com foco na pesquisa e inovacao. A pos-
-graduacdo do SET é CAPES 7 desde o inicio desta classificagéo,
de tal forma espera-se manter a exceléncia com a nova contra-
tagdo. Almeja-se também incrementar acordos de cooperagdo
internacional, busca de financiamentos, projetos de extenséo,
parcerias nacionais e internacionais entre outros. Esta contrata-
¢do levara a uma redistribuicdo da carga horaria permitindo que
o0 grupo como um todo melhore seus indices.

Plano Individualizado:

0 docente contratado estara envolvido nas atividades de
ensino, pesquisa e inovagdo, cultura e extenséo, sempre visando
o plano de metas contido nos projetos académicos da EESC e

| do SET.
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- Ensino - Metas (descrever atividades, indicadores e
prazos);

0 novo docente deve estar apto a contribuir nas atividades
de ensino, ministrando disciplinas obrigatérias e optativas
ligadas na graduacdo e pds-graduagdo. Em funcdo do grande
nmero de alunos matriculados nas disciplinas obrigatdrias sao
oferecidas duas turmas com 30 vagas cada. Por se tratarem
de disciplinas aplicadas, muitas adotam o desenvolvimento de
um projeto como uma das formas de avaliagdo exigindo mais
do ministrante. Além disso, as disciplinas aplicadas abordam
normas que regulam o processo de dimensionamento das
estruturas e sofrem regulares revisGes exigindo a atualizacdo
do contetdo transmitido nas aulas. As disciplinas de graduagéo
ministradas pelo grupo de estruturas de concreto sdo: SET0198,
SET0403, SET0409, SET0411, SET0412, SET0608, SET0628,
1800093, SET0408, SET0410, SET0605, SET0606, SET0629,
1800094. As disciplinas da pés-graduacdo ministradas pelo sdo:
SET 5963, SET 5962, SET 5922, SET 5961, SET5965, SET5966,
SET5967, SET5964, SET5927. Tem-se também como meta a pro-
posicao de novas disciplinas para corroborar com a necessidade
de realizar mudancas na formacao dos engenheiros civis devido
a dindmica atual de desenvolvimento cientifico e de inovagdes
tecnologicas.

Pesquisa e Inovacdo - Metas (descrever atividades, indica-
dores e prazos);

Espera-se uma sinergia do docente ndo sé com o grupo de
pesquisa em estruturas de concreto, mas com todo os docentes
do SET de maneira valorizar o trabalho em conjunto. O docente
devera atuar em linhas de pesquisa associadas a concretos
especiais, monitoramento, recuperagdo e reforgo de estruturas,
estruturas em situagdo de incéndio, estruturas mistas e alvenaria
estrutural. Um desafio que se impde é o desenvolvimento pes-
quisas, voltando-se a tecnologia e materiais disponiveis no Bra-
sil, incorporando avancos com relagdo a sustentabilidade. Desta
forma, a busca de soluges envolve um trabalho multidisciplinar
na avaliacdo experimental dos materiais constituintes, dosagem,
microestrutura, propriedades fisicas e mecanicas dos concretos
produzidos. Além das técnicas tradicionais de ensaio, o uso de
técnicas nao destrutivas, como ultrassom, ressonancia actstica
por impacto, tomografia e indutancia permite uma forma de
avaliagdo diferenciada do material e também envolve uma
interdisciplinaridade ampliando as possibilidades de parceria.
Em conjunto com os estudos experimentais o desenvolvimento
de modelos numéricos aplicaveis as estruturas, considerando
nao-linearidades, efeitos dinamicos, variacdo de temperatura
serao fundamentais na abordagem geral das pesquisas.

Cultura e Extensdo - Metas (descrever atividades, indica-
dores e prazos).

No ambito destas atividades, espera-se que o docente se
engaje em eventos cientificos nacionais e internacionais, tanto
como participante quanto como membro em comités cientificos
e organizacdo, a participacdo em comités editoriais de revistas,
revisdo de periddicos, assessoria e emissdo de parecer ad hoc,
e direcdo de entidades de classe. Além disso, espera-se um
envolvimento deste docente com a Equipe de Concreto USP/
Séo Carlos, composta por cerca de 50 alunos de graduagédo dos
cursos de Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo, que parti-
cipa de concursos estudantis na area de tecnologia do concreto.

Impacto Esperado com a Contratacao:

Espera-se uma maior articulagdo entre as trés vertentes:
ensino, pesquisa e extensdo. Diluindo-se a atual carga horaria
por mais docentes no grupo, abre-se espaco para a proposicao
de novas disciplinas na graduacdo e pés-graduacdo assim como
a possibilidade de uma maior dedicacdo na atualizacdo das
disciplinas existentes, desenvolvimento de materiais didaticos
assim como insercdo em projetos de extensdo aproximando
academia e sociedade.

Além disso, desde 2014 o SET vem revitalizando o Labora-
torio de Materiais e Construgdo Civil para suporte as atividades
didaticas e de pesquisa na area de materiais de construgéo e
tecnologia da construgdo civil. Espera-se que o novo docente
atue diretamente neste laboratdrio.

ANEXO B — RESUMO EM INGLES DO EDITAL

OPENING OF APPLICATIONS FOR THE PUBLIC TENDER AND
EXAMINATION OF TITLES AND OTHER EXAMS FOR THE PROV-
1SION OF 01 (ONE) POSITION OF ASSISTANT PROFESSOR, AT
THE DOCTORAL LEVEL, IN THE DEPARTMENT OF STRUCTURAL
ENGINEERING OF THE SAO CARLOS SCHOOL OF ENGINEERING
OF THE UNIVERSITY OF SAO PAULO/BRAZIL

Examination in 02 phases

AREA OF STUDY: "Concrete Structures"

The Department of Structural Engineering (SET) of the Sao
Carlos School of Engineering (Escola de Engenharia de Sao
Carlos - EESC) of the University of Sao Paulo invites appHcations
for a full-time, tenure-track Assistant Professor position with a
focus on Concrete Structures.

The scope of the position is broad; however, we are parti-
cularly interested in candidates who have the vision to develop
research beyond the traditional subjects of the area, with
emphasis and focus on developing and leading initiatives in fiel-
ds applied to concrete structures such as mechanical properties,
structural analysis and design, experimental and numérical tests.

LU

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAc-15/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 1 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO DE
HIDRAULICA E SANEAMENTODA ESCOLA DE ENGENHARIA DE
SAO CARLOS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Escola de Engenharia de Séo Carlos da Uni-
versidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados
que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sesséo
realizada em 2/2/2024, estardo abertas, pelo prazo de 60 (ses-
senta)dias, com inicio as 8 horas (horario de Brasilia) do dia
23/2/2024 e término as 17 horas (horario de Brasilia) do dia
22/4/2024, as inscri¢oes ao concurso publico de titulos e provas
para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia
MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 1242784, com o salario de R$ 14.761,02
(maio/2023), junto ao Departamento de Hidraulica e Saneamen-
to, na area de conhecimento Climatologia para Engenharia, nos
termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP,
e o respectivo programa elaborado com base nas disciplinas:
SHS0306 — Climatologia Aplicada a Engenharia Ambiental;
SHS0373 — Caracterizacdo Ambiental: Bacia Hidrografica I;
SHS0374 - Caracterizacdo Ambiental: Bacia Hidrografica II;
SHS0619 — Fenémenos de Transporte; SHS0406 — Fendmenos de
Transporte 1; SHS0407 - Fendmenos de Transporte 2; SHS0179
— Fendmenos de Transporte para Engenharia de Producdo;
SHS0356 - Fendmenos de Transporte I; SHS0357 - Fendmenos de
Transporte II, que se segue:

|- Sistemas de aquisicdo de dados meteoroldgicos: estacdes
convencionais e automaticas. Instrumentacdo, tipos de sensores,
tecnologias atuais. Radar meteoroldgico e hidrologia espacial.

Il- Interpretacdo de fendmenos atmosféricos: tipos de
massas de ar, frentes atuantes, vigor, durago e intensidade das
massas de ar na retaguarda de frentes polares.

I1l- Variabilidade e mudanga climatica. Mudangas climaticas
e atividades humanas. Mitigacdo de emissdes de atividades
humanas.

IV- Projecdes climaticas e de mudangas ambientais de curto,
médio e longo prazo: incertezas e possibilidades. Planejamento
para adaptacdo as mudancas climaticas.

V- As mudancas climaticas em projetos e planos de sane-
amento, estudos de impacto ambiental e planos de recursos
hidricos.

VI- Transporte difusivo de quantidade de movimento, calor
€ massa.

VIl- Camada Limite e Transporte convectivo de calor e
massa.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

VIII- Equacionamento diferencial de conservacdo de massa,
energia e quantidade de movimento.

IX- Equacionamento integral de conservacdo de massa,
energia e quantidade de movimento.

X- Escoamento externo sobre superficies (arrasto e sus-
tentagdo).

XI- Escoamento interno (perda de carga).

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de S&o Paulo e
no Regimento da Escola de Engenharia de Séo Carlos.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il — prova de quitacao com o servigo militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢es;

V — documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso II, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporério ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizacdo das provas.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do linkhttps://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 11e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca
de heteroidentificacdo.

§ 14 - Na hipétese de nao confirmacao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢es cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 — Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmagdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/7p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso Ill, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscri¢des.

2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregacdo da Escola
de Engenharia de Sao Carlos, em seu aspecto formal, publican-
do-se a decisdo em edital.

Paragrafo anico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢des, de acordo
com o artigo 134, paréagrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2

2° fase — 1) julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo - peso 4

1) prova didatica - peso 4

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

§ 3°- Na avaliacdo das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagdo da vaga (con-
cessdo do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il — o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova;

IV — durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

V — as anotagoes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final;

VI —a prova, que serd lida em sessao publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comiss&o julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora;

VIIl - serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

IX — a comisséo julgadora apresentara, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato terad de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagdo, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tinico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-
grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comiss&o julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il — o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V —se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova;

VI - quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9. Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-4 pontuacéo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacao diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nio
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuagéo diferenciada e que gerara a classifi-
cacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla). 12. O resultado do
concurso sera proclamado pela comissdo julgadora imediata-
mente apos seu término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. O concurso terd validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes
a0 concurso, encontram-se a disposicao dos interessados no Ser-
vico de Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia de
Séo Carlos da Universidade de Sao Paulo, Avenida Trabalhador
Sao-carlense, 400, bloco E-1, 1° andar, Sao Carlos — SP — CEP
13566-590 ou pelo e-mail colegiados@eesc.usp.br.

ANEXO — JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO
DOCENTE

Situacdo do Departamento

Apos a aposentadoria com o encerramento das atividades
do professor responsavel pela area de Climatologia (Prof. Ass.
Francisco Vecchia em 2022), as disciplinas correlatas ficaram
desguarnecidas. Alguns tdpicos de Climatologia minimamente
essenciais, requisitos para outras disciplinas, vém sendo minis-
tradas por dois docentes regulares em RDIDP que os assumiram
para poderem prosseguir com suas disciplinas normais, as
quais sao:

SHS0373 - Caracterizagao Ambiental: Bacia Hidrografica |
(2 créditos, 35 alunos)

SHS0374 - Caracterizacdo Ambiental: Bacia Hidrografica Il
(2 créditos, 35 alunos).

Essa insercao emergencial surgiu pela falta de docente para
cobrir a disciplina SHS0306 — Climatologia Aplicada a Engenha-
ria Ambiental (4 créditos, 35 alunos), devido a sua aposentado-
ria. Como essas duas disciplinas tém afinidade no escopo, foi
possivel o arranjo. Atualmente a SHS0306 ficou como optativa,
apos o retiro do professor responsavel.

Na pesquisa e pos-graduagdo, as abordagens em Climatolo-
gia se tornaram extremamente diminuidas.

Com relacdo aos Fendmenos de Transporte, também surge
uma situacdo bastante insegura e, atualmente, estas disciplinas
tém sido distribuidas a um grupo de trés docentes, apenas,
sendo um aposentado sénior.

- 0 docente sénior assume a seguinte carga de FT na
graduacgo:

SHS0407 - 3 créditos - 30 alunos (Fendmenos de Transporte
In;

SHS0619 - 2 créditos - 60 alunos (Fendmenos de Trans-
porte).

Tendo atuagdo na Pés-Graduacao.

- Um docente regular em RDIDP assume a seguinte carga
de FT na graduacao:

SHS0406 - 3 créditos - 60 alunos (Fendmenos de Transporte
I);

SHS0407 - 3 créditos - 30 alunos (Fendmenos de Transporte
1.

Mais uma carga correlata:

SHS0344 - 2 créditos - 35 alunos (Termodinamica).

Tendo atuagdo na Pés-Graduacao.

- Um docente regular em RDIDP assume a seguinte carga
de FT na graduacao:

SHS0179 - 4 créditos - 56 alunos (Fen. de Transporte. para
Eng. de Produgdo);

SHS0356 - 4 créditos - 40 alunos (Fendmenos de Transporte
1

SHS0357 — 4 créditos - 40 alunos (Fendémenos de Trans-
porte 2).

Mais cargas de correlatas:

SHS0321 - 4 créditos - 40 alunos (Tratamento da Poluicdo
do Ar);

SHS0352 - 2 créditos - 40 alunos (Balangos de Massa e
Energia).

Objetivo da contratacdo docente

O projeto académico do Departamento de Hidraulica e
Saneamento vigente sugere a contratacdo para reposicdo de
forga de trabalho docente nas trés areas:

-Recursos Hidricos, Hidrologia, Hidraulica e Fendmenos de
Transporte;

-Saneamento;

-Ciéncias da Engenharia Ambiental.

Entretanto, existem temas multidisciplinares e assuntos
comuns as areas que compde o departamento, e o topico Cli-
matologia aplicada a Engenharia intersecta todos os grupos de
docentes em areas afins, sendo um tema transversal e estratégi-
co para o SHS. O docente que tem especializagdo aprofundada
em Climatologia-Meteorologia deve lancar méo de ferramentas
basicas em Fendmenos de Transporte, pois os escoamentos de
fluidos ar-agua e suas trocas de energia e massa sao a natureza
da movimentacao e qualidade atmosférica. Trata-se de uma area
de extrema relevancia e que agora, mais do que nunca, tem
grande solicitacdo no cendrio cientifico, social, politico e econd-
mico mundial. Clima e 4gua séo indissociaveis. Clima, Recursos
Hidricos e Regime Hidroldgico sdo todos interconectados e um
interfere no outro. Percebe-se cada vez mais que as mudangas
climaticas severas e intensas, locais, regionais ou globais, colo-
cam a populagdo em niveis alarmantes de necessidade e socorro.
Desastres hidricos, térmicos, de movimentacao atmosférica, de
alteracdo de regime hidrologico, escassez de agua e recursos
que dela dependem (atividade rural e industrial, obtencdo de
energia, 4gua potavel) devem ser temas dominantes na estraté-
gia tematica de Engenharia que atuam com previsdo, prevencao,
mitigacdo, projetos e anlises, sempre procurando aliar a alta
tecnologia na procura por resultados quantitativos. O docente
pretendido deverd entender, ensinar e usar, mandatoriamente,
os procedimentos de andlise quantitativa dos Fenomenos de
Transporte sob o aspecto climatolégico, em termos de calculos
visando projetos e investigagdes de previsao. Entretanto, a visdo
profissional tem que ser global e multidisciplinar para transi-
tar pelas grandes areas do departamento e poder contribuir
efetivamente ndo somente em nivel de graduagdo, mas pos-
-graduacdo, pesquisa e extensdo. Nesse sentido, a proposta para
contratacdo de um docente em Regime de Dedicagéo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) na linha tematica “Climatologia
para Engenharias” contemplara como tema central o estudo do
clima e do tempo, suas variaveis, e as aplicagdes nas diferentes
areas do departamento. Ademais, a contratacao visa suprir uma
lacuna do departamento na tematica das mudancas climaticas,
suas causas naturais e antropogénicas, suas consequéncias e as
formas de adaptacdo e resiliéncia das comunidades humanas e
da biodiversidade.

1. Plano individualizado

Entende-se que a(o) docente a ser contratada(o) devera
demonstrar experiéncia e amplo conhecimento na area de
Climatologia, Meteorologia e Fendmenos de Transporte. De um
modo mais objetivo, seus conhecimentos deverdo abordar:

1. Teorias e conceitos de clima - tempo e climatologia -
meteorologia;

2. Elementos do clima: temperatura, umidade do ar, pressao
atmosférica, precipitacéo, nuvens, velocidade e direcdo dos ven-
tos, frentes e massas de ar, radiacao solar global;

3. Importancia das varidveis climaticas para caracterizacdo
de bacias hidrograficas;

4. Influéncias antropicas modificadoras das condigdes ini-
ciais do tempo e do clima.

5. Conceitos basicos em hidrometeorologia: a atmosfera
terrestre e 4gua na atmosfera;

6. Nocdes de climatologia em escala global de longo prazo;

7. Aspectos dinamicos e energéticos do sistema climatico
em seus componentes: atmosfera, oceano, criosfera e biosfera;

8. Ferramentas estatisticas para processamento e interpre-
tacdo de dados climatoldgicos;

9. Efeito antrdpico sobre o clima; o efeito das mudancas
climaticas sobre os ecossistemas e sobre a saude da propria
populagdo humana;

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

guarta-feira, 21 de fevereiro de 2024 as 05:02:13


6608332
Line

6608332
Line

6608332
Line


