Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica (PPG/EE) da

Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de Séao Paulo

(EESC/USP)

CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

O processo seletivo para a distribuicdo de bolsas de estudo do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia Elétrica (PPG/EE) da Escola de Engenharia de Sao
Carlos da Universidade de S&o Paulo (EESC/USP) sera conduzido pela
Comisséo de Bolsas e Processo Seletivo;

O numero de bolsas disponiveis é determinado a cada processo seletivo com
base na cota recebida das agéncias de fomento;

As bolsas de estudo podem ser atribuidas tanto para os candidatos aprovados no
processo seletivo vigente, como também para os alunos regulares do PPG/EE
gue nao usufruem de bolsa de estudos de qualquer agéncia de fomento.

As bolsas de mestrado terdo duracdo maxima de 24 meses e as bolsas de
doutorado 48 meses, contadas a partir da data de matricula do aluno no
Programa de Pé6s-Graduacao.

As bolsas de estudo serédo distribuidas de acordo com o atendimento, ou ndo, aos
critérios declarados pelos candidatos, as prioridades definidas pelo PPG/EE (que
estao definidos no Anexo 1 deste documento) e a classificacdo dos candidatos,
gue terdo sua pontuacdo calculada a partir da analise do curriculo Lattes (ou
curriculum vitae) e do historico escolar da graduacéo e/ou poés-graduacdo. Para
os candidatos e alunos do doutorado direto, adicionalmente sera analisado o
projeto de pesquisa. A pontuacdo total de cada candidato sera calculada
conforme os critérios indicados no Anexo 2 deste documento;

O processo se inicia com a distribuicdo das bolsas de estudo para os candidatos
e alunos regulares do doutorado (DO) e doutorado direto (DD) e termina com a
distribuicdo das bolsas para os candidatos e alunos regulares do mestrado (ME);

As bolsas de estudo disponiveis para distribuicdo no processo seletivo seréao
classificadas como bolsa-regular e bolsa-prémio, conforme definido a seguir:

Para a distribuicdo das bolsas-regulares, além do nivel de prioridade (com base
no Anexo 1) e da classificacdo do candidato (com base no Anexo 2), deverao ser
respeitadas as restricdes 1 e 2, descritas a seguir, relativas exclusivamente ao
orientador do candidato:

Restricdo 1: cada orientador pode ter no maximo trés orientados com
bolsas-regulares. Dessa forma, o candidato, cujo orientador ja possui trés
orientados usufruindo de bolsas-regulares, fica automaticamente impedido



de receber bolsa-regular do Programa no processo seletivo atual,
independentemente da sua prioridade e classificacéo;

Restricdo 2: em cada processo de selecao permite-se a distribuicdo de
apenas uma bolsa-regular para candidatos de um mesmo orientador. Ou
seja, recebera bolsa-regular apenas aquele com maior prioridade e
pontuacdo dentre os candidatos de um mesmo orientador. Os demais ficam
automaticamente impedidos de receberem bolsas-regulares do Programa
no processo seletivo atual, independentemente das suas prioridades e
classificacoes.

e Para a distribuicdo das bolsas-prémio, deve ser considerada a prioridade (com
base no Anexo 1) e a classificacdo do candidato (com base no Anexo 2),
independente da quantidade de bolsas ja atribuidas aos orientadores do
Programa. Dessa forma, os candidatos classificados nas primeiras posicdes no
processo seletivo atual podem receber bolsas-prémio sem considerar as
restricbces 1 e 2 citadas anteriormente. Essas bolsas-prémio ndo serdo
contabilizadas no numero total de bolsas atribuidas aos orientadores e seréo
vinculadas unicamente aos bolsistas, pelo mérito da sua prioridade e classificacao
no processo seletivo.

e A quantidade de bolsas-prémio que serdo distribuidas em cada processo seletivo
vai depender da quantidade total de bolsas disponiveis no Programa no dia da
reunido da Comisséo de Bolsas e Processo Seletivo para distribuicdo de bolsas,
conforme definido a seguir:

e Se 0 numero de bolsas disponiveis no Programa for de um a cinco, uma
dessas bolsas sera considerada bolsa-prémio e serd atribuida ao candidato
gue atenda a prioridade maxima (P01) e que seja classificado em primeiro
lugar;

e Se 0 numero de bolsas disponiveis no Programa for de seis a oito, duas
dessas bolsas serdo consideradas bolsas-prémio e serdo atribuidas aos
candidatos que atendam a prioridade maxima (P0l1) e que sejam
classificados em primeiro e segundo lugares;

e Se 0 numero de bolsas disponiveis no Programa for maior que oito, trés
dessas bolsas serdo consideradas bolsas-prémio e serdo atribuidas aos
candidatos que atendam a prioridade méxima (POl1) e que sejam
classificados em primeiro, segundo e terceiro lugares.

Observacao 1: se, na etapa de implementacao das bolsas de estudos, algum aluno
contemplado com bolsa-prémio desistir ou for impedido de receber a bolsa, por
gualquer motivo, havera uma redistribuicdo desta bolsa-prémio vacante para o



candidato que atenda a prioridade maxima (PO1l) e tiver sido classificado em
segundo ou em terceiro lugar no processo seletivo, nesta ordem. No entanto, se 0s
alunos classificados nas trés primeiras posi¢cdes do processo seletivo ja tiverem sido
contemplados com bolsas (regular ou prémio), ou ndo puderem receber bolsa de
estudos, por qualquer motivo, entdo essa bolsa sera transformada em uma bolsa-
regular do Programa e estara sujeita as restricbes 1 e 2 j4 descritas anteriormente.

Observacao 2: as bolsas do Programa que ficarem disponiveis apds a reunido da
Comissdo de Bolsas e Processo Seletivo para distribuicdo de bolsas serao
consideradas bolsas-regulares, e ndo poderéo ser atribuidas como bolsas-prémio, a
menos do caso especifico descrito na “Observagao 1”.

Observacao 3: os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Bolsas e
Processo Seletivo do PPG/EE da EESC/USP.



Anexo 1

Apresenta-se a definicdo dos critérios e niveis de prioridade (Tabela 1) que
serdo considerados no processo de distribuicdo das bolsas de Doutorado,
Doutorado Direto e de Mestrado junto ao Programa de Pdés-Graduacdo em
Engenharia Elétrica (PPG/EE) da Escola de Engenharia de Sao Carlos da
Universidade de Sao Paulo (EESC/USP).

A)Critérios para priorizacao

Serdo considerados trés critérios principais para a priorizacdo na distribuicao
das bolsas de estudo:

¢ O aluno nao tem outra fonte de remuneracéo;

¢ O aluno tera dedicacdo exclusiva ao curso de pés-graduacdo (ndo exerce
outras atividades profissionais, remuneradas ou nao, simultaneamente); e

¢ O aluno reside em Sao Carlos e frequentara regularmente o laboratorio de
pesquisa da EESC/USP.

Tabela | — Critérios e niveis de prioridades estabelecidos

Critérios
N&o tem outra Dedicacéo Reside em Séo Carlos e
A fonte de exclusiva ao curso | frequentararegularmente
Prioridades ~ . ~ L :
remuneracao de pés-graduacdo | o laboratério de pesquisa
01 02 03
01 Atende Atende Atende
Atende Atende Né&o Atende
02
Atende NZo Atende Atende
03 N&o atende Atende Atende
Atende N&o atende N&o atende
04 N&o atende Atende Nao Atende
N&o atende N&o atende Atende
05 N&o atende N&o atende Nao atende

Caso o0 aluno tenha interesse em participar do processo seletivo de bolsas,
devera obrigatoriamente apresentar uma declaracdo formal informando a sua
situacao nos critérios (1), (2), (3).

Caso o aluno atenda a todos os critérios (01-03), recebera prioridade maxima
(PO1) na distribuicéo de bolsas, e podera receber uma bolsa de estudos a depender
da disponibilidade da bolsa no programa e respeitando a sua respectiva
classificacdo no processo seletivo vigente.



A implementacdo das bolsas Prémios sO6 serd permitida para alunos de
prioridade (P01).

Caso o aluno ndo atenda aos critérios (2) ou (3) ficara no segundo nivel de
prioridade (P02).

Caso o aluno ndo atenda apenas ao critério (1), ficara no terceiro nivel de
prioridade (P03).

Caso o aluno atenda a apenas um dos critérios, ficara no quarto nivel de
prioridade (P04).

Caso o0 aluno ndo atenda nenhum dos critérios, ficara no quinto nivel de
prioridade (P0O5).

Para cada nivel de prioridade, as bolsas serdo distribuidas respeitando a
classificacdo do aluno no processo seletivo vigente.

Salienta-se que em qualquer caso o aluno sO podera receber uma bolsa de
estudos a depender da disponibilidade da bolsa no programa e de acordo com a
disponibilidade das agéncias de fomento. Além disso, deverdo ser respeitadas as
regras do 6rgao de fomento que concede a bolsa.

B)Duracéao das bolsas de estudos

Para os alunos de prioridade (P01), o prazo de vigéncia das bolsas de
mestrado sera de até 24 meses e de doutorado até 48 meses, a contar da data de
matricula do aluno no programa de pés-graduacédo, sem possibilidade de renovacao
ou extensao.

Para os alunos com prioridades diferentes de (P01), o prazo de vigéncia tanto
das bolsas de mestrado como de doutorado sera de até seis meses, a contar da
data de matricula do aluno no programa de pés-graduacédo. Ha a possibilidade de
renovagcdo por mais seis meses, dependendo da disponibilidade de bolsas no
programa e respeitando a sua respectiva classificacdo no processo seletivo vigente.

Para todos os casos, 0 prazo maximo de vigéncia das bolsas de mestrado
sera de 24 meses e de doutorado 48 meses, a contar da data de matricula do aluno
no programa de pos-graduacao.

A bolsa de estudo podera ser cancelada a qualquer momento caso o aluno
ndo apresente desempenho académico satisfatorio durante o periodo da bolsa.

C)Avaliacéo continuada e declaracédo dos critérios de priorizacao

Conforme Regulamento do Programa de Pos-graduacéao (item 1X), todo aluno
regularmente matriculado no programa de pés-graduacédo (bolsista ou néo bolsista)
devera entregar ao orientador um relatério semestral de atividades. Esse relatério
devera ser avaliado pelo orientador em formulario disponivel na pagina do programa;

A cada 6 meses, 0 aluno deveréa obrigatoriamente apresentar uma declaracao
formal, com ciéncia do seu orientador, informando a sua situagdo nos critérios (1),

(2). 3).



A declaracéo dos critérios juntamente com a avaliagdo do orientador quanto
ao desempenho do aluno (com base no relatério semestral de atividades), devera
ser entregue a Secretaria da PPG semestralmente, em data definida pelo PPG/EE.

Caso o aluno ndo apresente a declaracdo dos critérios juntamente com a
avaliacdo do orientador no prazo estabelecido pelo Programa, sua bolsa sera
cancelada e retornara automaticamente para o PPG/EE.

Caso o aluno apresentar informacéo falsa na declaracéo da sua situacédo nos
critérios, a partir da comprovacdo, a sua bolsa serd cancelada e retornard
automaticamente para o PPG/EE.

Caso o aluno tenha seu relatério semestral reprovado pelo orientador, sua
bolsa sera cancelada e retornard automaticamente para o PPG/EE.

Caso o aluno classificado com prioridade P01 tenha seu relatério semestral
aprovado pelo orientador e continue atendendo os critérios (1), (2) e (3), tera sua
bolsa mantida por mais 6 meses, e ndo participara da distribuicdo de bolsa no
processo seletivo atual.

Caso tenha ocorrida alguma mudanca nos critérios que definem as
prioridades, o aluno sera reclassificado. A bolsa voltara para o programa, e o aluno
estara sujeito a sua nova classificacao e prioridade no processo atual de distribuicéo
de bolsas. Caso tenha novamente a aprovacao da bolsa, esta sera mantida por até
seis meses.

Caso o0 aluno receba ou venha a receber uma bolsa complementar de
estudo decorrente de projetos de pesquisa correlatos ao desenvolvimento da sua
pesquisa e formalmente estabelecidos, desde que permitidos pela agéncia atual da
bolsa corrente e com concordancia do orientador, esta bolsa complementar ndo sera
computada como outra fonte de remuneracao (critério 1).



Mestrado, bem como os critérios estabelecidos para pontuacao de cada item.

Anexo 2

Apresentam-se, a seguir, as Tabelas de pontuacédo destacando cada um dos
itens analisados no processo de selecao para a distribuicdo de bolsas de estudo
entre os candidatos ou alunos regulares do Doutorado, Doutorado Direto e

A) Mestrado
Tabela | — Pontuacédo dos candidatos e alunos do Mestrado

ANALISE CV

30% Total
cv

Rendimento Académico (Graduagdo)

IC

PUBLICA- |INTERCAM

coEs Blo | DEMAIS Pos. IES origem Bénus

TEMPO
Do
CURSO

TEMPO
Do
ALUNO

CR

MEDIA
DESTAQUE

70% Rend. Acad.
(FM = 0,8+Bénus)

TOTAL

Os itens da Tabela | sdo pontuados da seguinte forma:

e Andlise CV

ltem: IC

Referente & obtencéo de bolsa de iniciacao cientifica: até 10 pontos para cada
ano de bolsa de recebida pelo candidato;

Item: Publicacbes (P)

Para cada publicacdo ou aceite, comprovada pelo candidato, sera atribuida
uma pontuacdo de acordo com o tipo de publicacédo e a posicdo a qual o
candidato aparece na lista de autores, seguindo a Tabela Il a seguir:

Tabela Il — Pontuacédo de Artigos e Patentes

Posicéo do Autor (PA)

Tipo de publicacéo 10 00 30 40 5o ou
(PM*) mais
Periodicos Al ou A2** 10 8 6 4 PM/PA
Periddicos A3 ou A4 8 6,4 | 4,8 3,2 PM/PA
Periddicos B1 ou B2 6 4,8 3,6 2,4 PM/PA
Periodicos B3 ou B4 4 3,2 2,4 1,6 PM/PA
Periddicos B5 ou C 3 2,4 1,8 1,2 PM/PA
Congres_sos internacionais 3 2.4 18 1.2 PM/PA
(artigo completo)
Congr_essos nacionais 5 16 12 08 PM/PA
(artigo completo)
Resumos (nacionais, 1 08 | 06 | 04 | PM/PA




internacionais ou
congressos de iniciagdo

cientifica)
Capitulos de livros 4 3,2 2,4 1,6 PM/PA
Livros publicados 10 8 6 4 PM/PA

Patentes depositadas
(nacionais ou 8 6,4 4,8 3,2 PM/PA
internacionais)

Patentes concedidas
(nacionais ou 10 8 6 4 PM/PA
internacionais)

* PM corresponde a pontuacdo maxima para cada tipo de publicagéo;

** Classificacdo de periédicos segundo o Qualis Peridodicos mais recente
divulgado pela CAPES. Caso o periédico nao esteja relacionado no Qualis
Periddicos mais recente divulgado pela CAPES, a pontuacédo sera definida
pela Comissao de Bolsas e Processo Seletivo do PPG/EE.

Item: Intercambios (1)

Intercambios institucionais internacionais: no maximo 5 pontos para o periodo
de 12 meses.

Item: Demais (D)

- Prémio recebido em eventos promovidos por sociedades cientificas: até no
méaximo 10 pontos, considerando todos os prémios recebidos.

- Prémio de distincdo na Graduacdo ou Pés-Graduacao: até no maximo 10
pontos, considerando todos os prémios recebidos.

- Outras atividades académicas nao previstas neste Edital serdo julgadas pela
Comissao de Bolsas e Processo Seletivo do PPG/EE.

ltem: 30% total CV = MINIMO {30; (IC+P+I+D)}

e Rendimento Académico (Graduacao)

Item: Pos. IES origem

Classificacdo da Instituicdo de Ensino Superior (IES) na qual o candidato
cursou a graduacao considerando a edicao mais atual do QS Latin American
University Ranking. Para as IESs sediadas fora da América Latina, sera
utilizado o QS World University Ranking. Neste caso, a classificacdo desta
IES sera calculada considerando a posi¢do, no QS Latin American University



Ranking, da IES Brasileira com classificacdo mais préxima (para baixo ou
para cima) da IES sediada fora da América Latina no QS World University
Ranking.

ltem: BOnus

A partir da classificacdo da IES é atribuido um bbnus na pontuagcédo do
candidato segundo a Tabela Ill a seguir:

Tabela 1ll — Bonus de acordo com a classificacao da IES

Classificacao da IES Bbnus
Entre a 12 e 302 posigao 0,20
Entre a 312 e 1302 posicao 0,12
Entre a 1312 e 2002 posi¢ao 0,06
A partir da 2012 posicéao 0,00
N&o ranqueada 0,00

Item: Tempo de Curso de Graduacgéo (TCG)
Tempo de duracao do curso de graduagéo.

Item: Tempo de Curso de Graduacgdo Normalizado (TCN)
Tempo de duracao do curso de graduagéo normalizado para 5 anos:
TCN = MINIMO(L;(TCG+1)/5)

Item: Tempo do Aluno (TAG)
Tempo que o candidato levou para concluir a graduacao.

Item: CR
Coeficiente de Rendimento (CR) do candidato segundo o histérico académico.

ltem: Média Destaque (MD) = MAXIMO {0;(CR-5)/5)*10}

Item: 70% Rendimento Académico (Graduacgéo)
= MINIMO {70;(((2*CR)+40)*(MINIMO(1;(TCN)*(TCG/TAG)))+MD)*(FM)},
sendo FM o Fator Multiplicador (FM = 0,80 + BGnus)

ltem: Total
= Item (30% total CV) + Item (70% Rendimento Académico (Graduacao).



B) Doutorado

Tabela IV- Pontuacédo dos candidatos do Doutorado

ANALISE CV 10% HISTORICO ME 5% Hist.

Pés- | TOTAL
TEMPO 7=

bo | era :
ALUND

total

TEMPO
Bénus DO
CURSO

TEMPO
DO CR
ALUNO

MEDIA | 15% Rend. Acad. | PROGRAMA
DESTAQUE| (FM = 0,8+Bénus) | DE ORIGEM

ME | PUBLICAGOES |INTERCA ais| €Y Pos. IES origem

Os itens da Tabela IV s&o pontuados da seguinte forma:

e Andlise CV

[tem: ME

Referente a obtencéo de bolsa de estudos de Mestrado: até 10 pontos para
24 meses de vigéncia da bolsa de mestrado.

Item: Publicacbes (P)

Seguem 0s mesmos critérios de pontuacao utilizados para os candidatos ao
curso de Mestrado, descritos no item A (Anexo 1) deste documento.

ltem: 30% total CV = MINIMO {30; (ICME+2*P+I+D)}

e Rendimento Académico (Graduacao)

Itens: Pos. IES origem; Bonus; Tempo de Curso (TCG); Tempo do Aluno
(TAG); CR e Média Destaque (MD)

Seguem 0s mesmos critérios de pontuacao utilizados para os candidatos ao
curso de Mestrado, descritos no item A (Anexo 1) deste documento.

Item: 15% Rendimento Académico (Graduagéo)

= MINIMO {15;(15/70*((2*CR+40)*MINIMO
(1;(TCN)*(TCG/TAG)+MD)*(FM))},

sendo FM o Fator Multiplicador (FM = 0,80 + BGnus)



e Historico ME

Item: Programa de origem (PO)

Calculada a partir da nota do Programa de Pds-Graduagédo que o candidato
cursou o mestrado, segundo a avaliacdo mais recente divulgada pela CAPES,
de acordo com a Tabela V a seguir:

Tabela V — Pontuacgéo de acordo com a nota CAPES do Programa de PGs-
Graduacao de origem do candidato

Nota da CAPES Pontos
6ou’7 10
5 8
4 6
1, 2, 3 ou sem avaliacao 5

Item: Tempo do Aluno (TAM)

Tempo que o candidato levou para concluir o mestrado. Para os
candidatos que ndo concluiram o mestrado até o processo seletivo, 0
TAM seré calculado considerando o més/ano de inicio do mestrado até
0 més previsto para matricula no programa de Doutorado.

Item: GPA (do inglés, Grade Point Average)

Rendimento académico do aluno de pdés-graduacado calculado a partir
dos conceitos obtidos nas disciplinas cursadas pelo candidato no
Mestrado. O GPA ¢é calculado utilizando o seguinte link:
https://www.scholaro.com/gpa-calculator/brazil

Item: 55% Histérico Pés-Graduacgéo
= MINIMO {55;(55*(((27)/MAXIMO (TAM;27))*(GPA/4))*(PO/10))}

ltem: Total

= ltem (30% total CV) + Item (15% Rend. Acad.) + Item (55% Hist. POs-
Grad.)


https://www.scholaro.com/gpa-calculator/brazil

C) Doutorado Direto

Tabela VI- Pontuacéao dos candidatos do Doutorado Direto

ANALISE CV Rendi Académi Projeto de Pesquisa
30% 15% Proj.

total CV TEMPO | TEMPO Pesquisa
DEMAIS Pos.IES origem | Bénus | D0 | oo | cR [ MEDIA | S5% Rend. Acad. Objetivos e
GURSO | ALUNO (¥ ’ nus)

TOTAL
PUBLICA-

GOES

INTERCAM-
BIO

DI

Os itens da Tabela VI s&o pontuados da seguinte forma:
e Analise CV

Seguem 0s mesmos critérios de pontuacao utilizados para os candidatos ao
curso de Mestrado, descritos no item A (Anexo 1) deste documento.

ltem: 30% total CV = MINIMO {30; (IC+2*P+I+D)}

e Rendimento Académico (Graduacio)

Seguem os mesmos critérios de pontuacdo utilizados para os candidatos ao
curso de Mestrado, descritos no item A (Anexo 1) deste documento.

Item: 55% Rendimento Académico (Graduagéo)

= MINIMO {55:(55/70*((2*CR+40)*MINIMO (1;
(TCN)*(TCG/TAG)+MD)*(FM))},

sendo: FM o Fator Multiplicador (FM = 0,80 + Bonus)

e Projeto de Pesquisa

O projeto de pesquisa serd avaliado por um parecerista designado pela
Comissao Coordenadora (CCP) do PPG/EE. O parecerista devera atribuir uma
nota entre 0 e 10 pontos para cada um dos seguintes itens destacados em
roxo na Tabela VI: Relevancia do Tema (RT), Aderéncia a Area de Estudo do
Orientador (AEO), Objetivos (OBJ), Cronograma (CRG) e Qualidade da
Redacdo (QR). A pontuacao serd calculada da seguinte forma:

Item: 15% Projeto de Pesquisa = ((RT+AEO+OBJ+CRG+QR)/5)*1,5)

ltem: Total



= Item (30% total CV) + Item (55% Rend. Acad.) + Item (15% Proj.
Pesquisa)



